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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01-2022

A Prefeitura Municipal de Bastos, através do Fundo Municipal de Saude,
nos termos da Lei Municipal n® 870/90, combinada com a Lei Federal n°® 11.350, de 05 de outubro de
2006, torna publico a abertura do Processo Seletivo Simplificado para os cargos de Cuidador,
Dentista 40h/s, Faxineira e Médico Oftalmologista, para contratacdo temporaria em carater
emergencial, a fim de atender a necessidade de excepcional interesse na area da saude, o qual se
regera pelas disposi¢cdes deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A presente selegcdo fundamenta-se na necessidade temporaria de excepcional interesse
publico na area da saude, para contratacdo temporaria de Cuidador, Dentista 40 h/s, Faxineira e
Medico Oftalmologista visando a execugdo de servigos para o enfrentamento COVID-19, cuja
paralisacao ocasionara a descontinuidade de servigos e consequentes prejuizos a populagao, bem
como na necessidade de contratacdo para substituicido de servigos profissionais de carater eventual
e transitorio, haja vista que, o Concurso Publico n® 001/2020 foi suspenso por tempo indeterminado,
em virtude da Pandemia Covid19.

1.2. Os candidatos selecionados para as vagas deverao cumprir a carga horaria de acordo com o
Anexo |.

2. DA EXECUGAO E COORDENACAO DO PROCESSO SELETIVO

21. O Processo Seletivo Simplificado, regido por esse Edital, sera executado pela Secretaria
Municipal de Saude de Bastos, que contard com a participacdo de uma Comissao Especial,
nomeada para este fim, através do Decreto n° 1.512/22, que colaborara com os trabalhos
operacionais e Avaliacao de Curriculos.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGCAO, SELECAO E CONTRATACAO

3.1. Sao requisitos para participacdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo e
formagao de profissionais para atuagao na area da saude:

| Ser brasileiro;

Il Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

Il Possuir a formagdo e requisitos exigidos para o exercicio profissional respectivo, cuja
comprovacao devera ocorrer com os documentos apresentados no ato da inscricio.

IV Estar apto, fisicamente e mentalmente, para o exercicio das atribuicdes das fungdes, mediante
atestado expedido por médico da Rede Municipal de Saude;

V  Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

VI Nao pertencer ao grupo de risco do COVID -19.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO E
FORMAGAO DE PROFISSIONAIS PARA ATUAGAO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
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4.1. A selecdo sera composta de duas etapas:

4.1.1. 12 ETAPA: Analise de Curriculos - mediante especificagdo na area de atuagado, a que se
refere o Anexo |l deste Edital;

4.1.2. 22 ETAPA: Entrevista — a ser realizada pela Comissdo Especial do Processo Seletivo

Simplificado, que fara analise de Curriculos.

4.2. A Andlise de Curriculo (AC) sera de carater classificatorio, conforme critérios de pontuagao
estabelecidos a seguir:

AVALIACAO E EXPERIENCIA PQNTUAQAO
MAXIMA

| — Cursos, treinamentos, simpésios, relacionado a area de conhecimento
do 4,0 (quatro) pontos
cargo pleiteado.

(cada curso comprovado computara 2,0 (dois) pontos — maximo de

02 (duas) comprovacoes

Il - Comprovante de experiéncia profissional na area da saude publica ou
privada. 6,0 (seis) pontos
(cada experiéncia comprovada computara 2,0 (dois) pontos — maximo de
03 (trés) comprovagdes.

4.3. A entrevista (ENT) sera de carater classificatorio, conforme critérios de pontuacao
estabelecidos a sequir:

ASPECTOS A SEREM AVALIADOS PONTUACAO MAXIMA
| - Conhecimento sobre o Sistema de Saude (Local) de | 3,00 (seis) pontos
Bastos

Il — Conhecimento sobre o Sistema Unico de Saude (SUS) | 3,00 (trés) pontos

Il - Perfil/Motivacdo do candidato diante do trabalho na | 4,00 (quatro) pontos
Saude
Publica

4.4. Para efeito de pontuacgao final (PF) serdo somadas as notas da 12 e 2?2 etapas e divididas por
dois, conforme formula a seguir: AC + ENT / 2 = PF.

4.5. Serao classificados os candidatos que obtiverem pontuacdo final igual ou superior a 5,00
(cinco).

5. DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO
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5.1. A jornada de trabalho semanal e remuneracéo serao de acordo com o Anexo I.

6. DA ENTREGA DE CURRICULOS

6.1. A entrega de Curriculo para participagao do Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente
edital, sera realizada no periodo de 15/02/2022 a 17/02/2022, das 07h00 as 17h00 horas, na
Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua Presidente Vargas, n° 394 (1° andar) - Centro,
fone (14) 3478-6169, Bastos/SP, ou através do email: sms@bastos.sp.gov.br

7. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

7.1. A relagédo de classificacdo sera elaborada seguindo rigorosamente a ordem decrescente da
pontuacao obtida na analise do Curriculo e da Entrevista.

7.2. Se ocorrer empate na nota final dos candidatos tera preferéncia, sucessivamente, o que:

| — Apresentar maior pontuagao em cursos de aperfeigoamento;
Il - Possuir maior idade.

8. DA CONTRATAGCAO

8.1. A contratacido obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos selecionados.

8.2. No ato da contratagdo, o candidato devera contar com a idade minima de 18 (dezoito) anos
completos.

8.3. Os contratos serdo assegurados pelo Regime Geral da Previdéncia Social, através do
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, na forma do paragrafo 13, do Art. 40 da CF e demais
legislagdes pertinentes.

9. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

9.1. Além de outras que Ihe venham a ser cometidas por normas locais, federais ou estaduais,
sdo as seguintes as atribuicbes do cargo de Cuidador, Dentista 40h/s, Faxineira e Médico
Oftalmologista:

CUIDADOR: Atuacdo no Servigo de Residéncia Terapéutica, exercendo sua jornada de trabalho
diurno ou noturno, conforme escala do coordenador do servigo. Prestar assisténcia aos usuarios nas
diversas necessidades basicas, zelando pelo bem estar e seguranga; proceder, orientar e auxiliar os
moradores no que se refere a higiene pessoal, alimentacdo, locomogédo e comunicagao; manter
relacionamento cordial e prestativo com os moradores que estdo sob sua responsabilidade ou
cuidado; manter-se vigilante em relagdo as necessidades basicas da vida diaria dos moradores;
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acompanhar e avaliar o processo de desenvolvimento psicomotor e comportamental dos moradores;
orientar na formacao de valores éticos, habitos de higiene e boas maneiras, garantir a adaptagao e
bem estar; ajudar a preparar e servir a alimentacdo, orientar sobre o comportamento adequado a
mesa, 0 uso adequado de talheres; cuidar da higiene, dar banho, trocar fraldas; auxiliar a se vestir,
pentear e na guarda de seus pertences; auxiliar e orientar na escovagdo dos dentes, ministrar
medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros; acompanhar na ida e volta
de saidas externas, passeios, banho de sol, consultas médicas; monitorar os horarios de repouso,
participar do planejamento, da execugao e do desenvolvimento de atividades recreativas e ludicas
em grupos com o objeto de estimular o desenvolvimento biopsicossocial; executar outras tarefas
correlatas atribuidas pelo superior imediato.

DENTISTA 40H/S: Decreto Municipal atribuicbes profissionais Atencdo Basica N° 879/14. | -
Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a
programagao em saude bucal; Il - Realizar a atengdo a saude em Saude Bucal (promogdo e
protecao da saude, prevencgao de agravos, diagndstico, tratamento, acompanhamento, reabilitagao e
manutencgdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos,
de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade; Ill - Realizar os procedimentos clinicos
da Atencdo Basica em Saude Bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias
ambulatoriais e procedimentos relacionados com a fase clinica da instalagao de proteses dentarias
elementares; |V - Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea; V -
Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogao da saude e a prevencao de doencgas
bucais; VI - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da equipe, buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar; VII -
Realizar supervisdo técnica do Auxiliar em Saude Bucal (ASB); VIII - Participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS.

FAXINEIRA: Efetuar mudancas de moveis e utensilios das reparticoes. Zelar pela limpeza dos
pisos, paredes, janelas, moveis e instalagcbes em geral. Receber e transmitir recados. Cuidar da
higiene dos patios internos e reservados do prédio ou reparticdo onde estiver lotado. Preparar café e
demais servicos de copa, servindo-os quando for solicitado. Conservar sempre limpos os utensilios
sob sua guarda. Providenciar a abertura e o fechamento do prédio onde estiver lotada.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Realiza consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e
clientes; implementam acdes para promogéo da saude; coordenam programas e servigos em saude,
participam de eventos ligados a secretaria municipal de saude; exercem atividades inerente a
especialidade; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A divulgacdo dos atos e resultados decorrentes desta selegdo sera realizada mediante
afixacdo na sede da Prefeitura Municipal de Bastos/SP, Unidades de Saude, na sede da Secretaria
Municipal de Saude e no site da prefeitura www.bastos.sp.gov.br.

10.2. A etapa da entrevista sera realizada a partir de 21/02/2022 (dependendo do numero de
curriculos apresentados) no horario de 07h00 as 17h00 horas, na Secretaria Municipal da Saude de


http://www.bastos.sp.gov.br/
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Bastos, na Rua Presidente Vargas n° 398 (1° andar) - Centro, fone (14) 3478-6169, de acordo com o
especificado em Edital.

10.3. A classificacdo do candidato para as vagas de concorréncia nao implicara na obrigatoriedade
de sua contratacdo, cabendo a Secretaria Municipal de Saude solicitar a convocagao para
preenchimento das vagas de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal e existéncia
de dotagdes orcamentarias.

10.4. O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de 01 (um) ano, a contar do
resultado final, possibilitada a sua prorrogacado sucessiva, devidamente justificada, observado o
prazo maximo de 2 (dois) anos.

10.5. Os casos omissos e duvidas referentes ao processo de selegdo serdo resolvidos pela
Comisséao Especial, nomeada para este fim, através do Decreto n° 1.390/21.

Bastos/SP, 14 de fevereiro de 2022.

MANOEL IRONIDES ROSA
Prefeito Municipal

MARIA ISABEL ALEGRE VIANA DA SILVA

Secretaria Municipal de Saude

Membros da Comissao

SUELI MOREIRA LINO NAVARRO - RG n° 29.154.052-1

TELMA ESCOBAR GONZALES - RG n°® 27.489.417-8
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Recursos Humanos

RAPHAEL SHOYTI OKADA - RG n° 48.844.982-0

ANEXO | - TABELA DE CARGOS

CARGO ESCOLARIDADE M VENCIMENTO VAGAS
HORARIA
SEMANAL
Cuidador Ensino Medio 40H/S R$ 1.212,00 + 01
Completo e Adicional de
Curso Basico de Insalubridade em
Cuidador grau médio sobre o
salario minimo
Dentista 40h/s | Ensino Superior 40H/S R$ 3.424,00 + 01
Completo, Curso Adicional de
Especifico com Insalubridade em
Registro no grau médio sobre o
CRO. salario minimo
Faxineira Ensino 40 H/S R$1.212,00 + 01
Fundamental Adicional de
Insalubridade em
grau médio sobre o
salario minimo
Médico Ensino Superior 10H/S R$3.826,45+Adicional 01

Oftalmologista

Completo e
Registro no CRM

de Insalubridade em
grau médio sobre o
salario minimo

ANEXO Il - A QUE SE REFERE O PRESENTE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO 01-2022 - CURRICULO

Nome:
Naturalidade: Estado Civil: Idade:
Endereco: N° Bairro:
Municipio: Estado: Telefone:
E-mail:
AVALIAGAO E EXPERIENCIA POl:la‘T(;JA(; POb‘l&TgA(;
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MAXIMA | CANDIDAT
o
| — Cursos, treinamentos, simpdsios, relacionado a area de
conhecimento do cargo pleiteado. 4,0 (quatro)
(cada curso comprovado computara 2,0 (dois) pontos — maximo de pontos
02 (duas) comprovacoes
Il - Comprovante de experiéncia profissional na area da saude publica
ou privada. 6,0 (seis)
(cada experiéncia comprovada computara 2,0 (dois) pontos — maximo | pontos
de
03 (trés) comprovacoes
ASPECTOS A SEREM AVALIADOS PONTUACA | PONTUACA
O MAXIMA O
CANDIDAT
O
| - Conhecimento sobre o Sistema de Saude (Local) de Bastos 3,00 (trés)
pontos
Il — Conhecimento sobre o Sistema Unico de Saude (SUS) 3,00 (trés)
pontos
[l - Perfil/Motivagao do candidato diante do trabalho na Saude 4,00 (quatro)
Publica pontos

INFORMAGOES ADICIONAIS

Obs.: SO serdao computados os pontos de cursos e experiéncia profissional devidamente
comprovados.
Anexar os comprovantes e/ou certificados a esse formulario.

Bastos, de de

Assinatura do Candidato
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