Prefeitura do Municipio de

BASTOS Secretaria de Educacao

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A Prefeitura do Municipio de Bastos, através da Secretaria Municipal de Educagdo (SME), nos termos da Lei
Municipal n® 870/90 e 2272/10, torna publico a abertura do Processo Seletivo Simplificado para contratacédo
emergencial pra os cargos de Educador Infantil, Professor de Educacéo Bésica I, Intérprete de Libras, Professor de
Educacéo Basica Il — Artes, Professor de Educagédo Bésica 11 — Educacédo Fisica, por prazo determinado, a necessidade
de excepcional interesse publico, o qual se regera pelas disposicdes deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

A presente selecdo fundamenta-se na necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Secretaria
Municipal de Educacdo, para contratacdo tempordria na rede municipal de ensino, para atender demanda de
atendimento de necessidades de contratacdo para substituicdo de servigos profissionais de carater eventual e
transitorio.

1.1. O processo seletivo simplificado destina-se a selecdo de candidatos para o preenchimento da vaga para os cargos
de:

PISO
CARGO SALARIAL JORNADA
Educador Infantil R$ 23,50 Hora/Aula
Professor de Educacgéo Basica | R$ 23,50 Hora/Aula
Professor de Educacgao Basica Il — Interprete de Libras R$ 23,50 Hora/Aula
Professor de Educacao Basica Il — Artes R$ 23,50 Hora/Aula
Professor de Educacdo Basica Il — Educacao Fisica R$ 23,50 Hora/Aula
Professor de Educacdo Basica Il — Inglés R$ 23,50 Hora/Aula

Observacao: os professores receberdo de acordo com as horas trabalhadas, estudos, reunides e de acordo com a
necessidade da SME.

2. DA EXECUCAO E COORDENACAO DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo Simplificado, regido por esse Edital, sera executado pela Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de Bastos, que contard com a participacdo de uma Comissao Especial, nomeada para este fim,
através do Decreto n°1.808/2025 que colaborara com os trabalhos operacionais e avaliagao de curriculos.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO, SELECAO E CONTRATACAO

S&o requisitos para participacao do Processo Seletivo Simplificado:

I Ser brasileiro;

[l Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao.

[l Estar quite com as obrigaces eleitorais;

IV Apresentar diploma ou certificado de Ensino Superior na area de atuacdo para Professores e para Intérprete de
Libras, apresentar experiéncia na area e/ou certificado de curso de Libras.

V  Estar apto, fisicamente e mentalmente, para o exercicio das atribuicGes das funcdes, mediante atestado expedido
por médico da Rede Municipal de Saude;
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4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Processo Seletivo constara de duas etapas, a saber:

a) 12 etapa — Analise de curriculos — mediante especificagdo a que se refere o Anexo | deste Edital;
b) 2% etapa — Entrevista — a ser realizada pela Comissdo Especial de Processo seletivo simplificado, que fard analise
dos curriculos.

4.1. A Andlise de Curriculo (AC) sera de carater classificatdrio, conforme critérios de pontuacdo estabelecidos a
sequir:

AVALIACAO E EXPERIENCIA PONTUACAO MAXIMA

I — Cursos de formagdo continuada ou aperfeicoamento nos
anos de 2023 a 2024

0,5 (meio) ponto

Il — Experiéncia com trabalho na area da Educacao 1,0 (melo) ponto

Il — Especializagao 1,0 (um) ponto

IV — Mestrado 2,0 (dois) pontos

'V — Doutorado 2,5 (dois e meio) pontos
VI — Disponibilidade de horario (manha, tarde e noite) 3,0 (trés) pontos

4.2. A entrevista (ENT) sera de carater classificatdrio, conforme critérios de pontuacao estabelecidos a seguir:

ENTREVISTA (ENT) PONTUACAO MAXIMA

| — Conhecimento sobre a area da atuacao 5 (cinco) pontos
Il - Perfil/Motivacao do candidato diante do trabalho na area:
Habilidade para se comunicar com as pessoas;

Conhecimento e experiéncia no trabalho;

Boa comunicagdo, escuta ativa, empatia, bom senso, olhar
critico, paciéncia, articulacéo, comprometimento €
responsabilidade.

5 (cinco) pontos

4.3. Para efeito de pontuacédo final (PF) serdo somadas as notas da 12 e 22 etapas e divididas por dois, conforme
férmula a seguir: AC + ENT / 2 = PF.

4.4. Serdo classificados os candidatos que obtiverem pontuacdo final igual ou superior a 5,00 (cinco).

5. DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

Para os Professores e Intérpretes de Libras serd de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéo, considerando as horas trabalhadas.

6. DA ENTREGA DE CURRICULOS

A entrega de curriculo para participagdo do Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente edital, serdo
realizadas no periodo de 06/01/2025 e 07/01/2025 e deverao ser entregue pessoalmente, das 08h as 17h, na Secretaria
Municipal de Educacéo, localizada na Rua Duque de Caxias, n° 640 - Centro, Fone (14) 3478-1115, Bastos/SP.
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7. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

A relacdo de classificacdo sera elaborada seguindo rigorosamente a ordem decrescente da pontuacao obtida na
analise do curriculo e da entrevista.
7.1. Se ocorrer empate na nota final dos candidatos tera preferéncia, sucessivamente, o que:

| — Possuir maior idade;
I1 — Maior quantidade de filhos menores.

8. DA CONTRATACAO

8.1. A contratacdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos selecionados.

8.2. No ato da contratacéo, o candidato devera contar com a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

8.3. Os contratos serdo assegurados pelo Regime Geral da Previdéncia Social, através do Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS, na forma do paragrafo 13, do Art. 40 da CF e demais legislacdes pertinentes, regidos pela Lei
n°3.193/22 de 01/12/2022.

9. DAS ATRIBUICOES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, EDUCADOR INFANTIL

Ministrar aulas aos alunos, em conformidade com a metodologia proposta pela Secretaria de Educacéo; concretizar,
por meio de acdes didaticas, projetos institucionais que agreguem valores a comunidade escolar; zelar pelo correto
preenchimento e atualizacdo do diario de classe bem como outros documentos escolares sob sua responsabilidade;
participar de reunides pedagdgicas, reunides institucionais, e reunides com 0s pais ou responsaveis pelos alunos;
elaborar plano de trabalho docente, de acordo com as orientacdes da coordenacdo e direcdo; elaborar relatorio
descritivo sobre os alunos que apresentam necessidades educacionais especiais, nos termos da legislacdo vigente;
manter-se atualizado com as inovacOes didaticopedagogicas, objetivando a aquisicdo de novos conhecimentos e
informagfes de sua area de atuacdo, que possibilitardo a melhoria de performance profissional; prestar pronto
atendimento aos alunos, quando da ocorréncia de acidentes enquanto estiver sob sua responsabilidade; elaborar e
encaminhar relatorio de acompanhamento de alunos & coordenacao pedagogica; sistematizar registros de avaliagdo de
desenvolvimento dos alunos ao longo do processo de ensino e aprendizagem; identificar os casos de alunos com
problemas de frequéncia e aproveitamento e 0s possiveis motivos e promover acdes para resolvé-los; comunicar a
coordenacdo/direcdo a necessidade de melhorias na escola para garantir o aprendizado do aluno; conhecer as
necessidades especificas de cada aluno; manter contato com a familia e responsaveis para firmar parcerias.

INTERPRETE DE LIBRAS

O intérprete educacional ¢ aquele que atua como profissional intérprete de Lingua de Sinais na educacdo [...]
intermediando as relacdes entre os professores e 0s alunos, bem como, entre os colegas surdos e os colegas ouvintes
(QUADROS, 2007, p. 59 - 60). O intérprete precisa poder negociar contetidos com o professor, revelar suas dividas,
as questBes do aprendiz e por vezes mediar a relacdo com o aluno, para que o conhecimento que se almeja seja
construido. O Intérprete de Libras atua como mediador entre o aluno surdo e o professor. Seu papel em sala de aula é
traduzir da Lingua Portuguesa para a Lingua de Sinais. Ele deve estar atento na hora de transferir o contetdo e
davidas, possibilitando a participacdo do aluno em todos os contextos (LACERDA, 2002, p. 123).

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — ARTES, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il —
EDUCACAO FISICA E PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11 — INGLES

AlEm de outras que lhe venham a ser cometidas por normas locais, federais ou estaduais, sdo as seguintes as
atribuicOes: Ministrar aulas aos alunos ensino infantil e fundamental I, em conformidade com a metodologia proposta
pela Secretaria de Educacdo; concretizar, por meio de ac¢des didaticas, projetos institucionais que agreguem valores a
comunidade escolar; zelar pelo correto preenchimento e atualiza¢do do didrio de classe bem como outros documentos
escolares sob sua responsabilidade; participar de reunides pedagégicas, reunides institucionais, e reunides com os pais
ou responsaveis pelos alunos; elaborar plano de trabalho docente, de acordo com as orientacBes da coordenagdo e
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direcdo; elaborar relatdrio descritivo sobre os alunos que apresentam necessidades educacionais especiais, nos termos
da legislacdo vigente; manter-se atualizado com as inovacdes didatico-pedagdgicas, objetivando a aquisicdo de novos
conhecimentos e informagfes de sua area de atuacdo, que possibilitardo a melhoria de performance profissional,
prestar pronto atendimento aos alunos, quando da ocorréncia de acidentes enquanto estiver sob sua responsabilidade;
elaborar e encaminhar relatorio de acompanhamento de alunos a coordenacdo pedagdgica; sistematizar registros de
avaliacdo de desenvolvimento dos alunos ao longo do processo de ensino e aprendizagem; identificar os casos de
alunos com problemas de frequéncia e aproveitamento e os possiveis motivos e promover acles para resolvé-los;
comunicar a coordenacao/direcdo a necessidade de melhorias na escola para garantir o aprendizado do aluno; conhecer
as necessidades especificas de cada aluno; manter contato com a familia e responsaveis para firmar parcerias.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A divulgacdo dos atos e resultados decorrentes desta selegdo sera realizada mediante através de publicacdo no
site do Diario Oficial de Bastos https://imprensaoficialmunicipal.com.br/bastos, site da Prefeitura Municipal de Bastos
https://www.bastos.sp.gov.br, nas redes sociais da Prefeitura Municipal de Bastos e fixacdo na sede da Secretaria
Municipal de Educacéo.

10.2. A etapa da entrevista sera realizada a partir de 08/01/2025 (dependendo do ndmero de curriculos apresentados)
no horério de 08h &s 17h, presencialmente na Secretaria Municipal de Educacéo, localizada na Rua Duque de Caxias,
n° 640 — Centro, fone (14) 3478-1115, Bastos/SP, de acordo com o especificado em Edital.

10.3. A classificacdo do candidato para a vaga de concorréncia ndo implicard na obrigatoriedade de sua
contratagdo, cabendo a Secretaria Municipal de Educagdo proceder a convocagdo para preenchimento da vaga de
acordo com as necessidades da Administracdo Municipal e existéncia de dotagBes orgamentarias.

10.4. Os candidatos que obtiverem pontuacdo a partir de 5,0 (cinco) pontos, além do ndmero de vaga aberta no
presente Edital, formardo cadastro de reserva.

10.5. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano, a contar do resultado final,
possibilitada a sua prorrogacao sucessiva, devidamente justificada, observado o prazo méaximo de 2 (dois) anos.

10.6. Os casos omissos e duvidas referentes ao processo de sele¢éo serdo resolvidos pela Comissdo Especial, nomeada
para este fim, através do Decreto n°1.808/2025.

Bastos/SP, 03 de janeiro de 2025.

Kleber Lopes de Sousa
Prefeito Municipal

Eunice de Oliveira Ribeiro
Secretéria de Educacao

Membros da Comissao

Adrielli Tolentino Passi — RG 45.xxX.Xxxx-5

Cristiane Paula B. Marqueis Lemes — RG 27.XXX.XXX-X

Erica Cristina Bataglia do Amaral — RG 30.XXX.XXX-9

Prefeitura de Bastos - Secretaria de Educagdo
Rua Duque de Caxias, 640 - Centro - CEP 176900 000 / Bastos - SP | Telefone (14) 3478-1115



https://imprensaoficialmunicipal.com.br/bastos
https://www.bastos.sp.gov.br/

Prefeitura do Municipio de

BASTOS

Secretaria de Educacao

ANEXO | - CURRICULO

Intencdo para o cargo de:

Disponibilidade de horario:M ( ) T( )N ()

Nome:

Data de Nascimento: Idade: _ Filhos menores de idade:
Enderego: N° Bairro:

Municipio: Estado;  Telefone: ( )

Anexar 0s comprovantes e/ou ce rtificados a esse formulério.

Bastos, de de

Assinatura do Candidato

Protocolo n° Recebido por

DADOS ABAIXO A SEREM PREENCHIDOS PELA COMISSAO ESPECIAL

AVALIACAO E EXPERIENCIA

PONTUACAO MAXIMA

TOTAL

I — Cursos de formacao continuada ou aperfeicoamento nos
anos de 2023 a 2024

0,5 (meio) ponto

I — Experiéncia com trabalho na area da Educacao

1,0 (meio) ponto

Il — Especializacao

1,0 (um) ponto

IV — Mestrado

2,0 (dois) pontos

\VV — Doutorado

2,5 (dois e meio) pontos

VI — Disponibilidade de horario (manha, tarde e noite)

3,0 (trés) pontos

Total

A entrevista (ENT) seré de carater classificatorio, conforme critérios de pontuacdo estabelecidos a seguir:

ENTREVISTA (ENT) PONTUACAO MAXIMA TOTAL
I — Conhecimento sobre a area da atuagao 5 (cinco) pontos
IT — Perfil/motivacao do candidato diante do trabalho na SME |5 (cinco) pontos
AVALIACAO DO CURRICULO ENTREVISTA MEDIA
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