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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BASTOS 
EXTRATO DOS ATOS OFICIAIS 

 
PUBLICADO SITE EM: 8 DE FEVEREIRO DE 2.023 

 
MANOEL IRONIDES ROSA – Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições legais, edita as seguintes 
Portarias:  

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

PORTARIA Nº 7.408/23 
 DE 30 DE JANEIRO DE 2.023 

 
  Retificar parcialmente a Portaria nº 7.348/22 de 16/12/22, nomeando para integrar 

como membro junto ao Conselho Municipal de Usuários dos Serviços Públicos, a Sra. LÚCIA TEZUKA SHIDA em 

substituição ao Sr. Francisco Carlos Binhardi – Departamento Administrativo/Tributação. 

 

 

PORTARIA Nº 7.409/23 
DE 30 DE JANEIRO DE 2.023 

 
 = Aceitar o pedido de exoneração formulado pelos servidores abaixo, a partir de 

30/01/2023: 

= LUIS MARCELO RIBEIRO – RG nº 42.XXX.XXX-1, CPF nº 372.XXX.XXX-50 e PIS/PASEP nº 128XXXXX164, ocupante 

do cargo de Secretário Municipal de Cultura; 

= LUCIANE LOPES GENTILE – RG nº 48.XXX.XXX-6, CPF nº 402.XXX.XXX-56 e PIS/PASEP nº 129XXXXX150, ocupante 

do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil – ADI junto à Secretaria Municipal de 

Educação. 

= Aceitar o pedido de rescisão de contrato formulado pela senhora JESSICA MATIAS 

DA COSTA MAINARDI - RG nº 47.XXX.XXX-9, CPF nº 405.XXX.XXX-74 e PIS/PASEP nº 161XXXXX728, que vinha 

desempenhando o cargo de Professor de Educação Básica I – Educação Fundamental, com Contrato por Tempo 

Determinado junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir de 27/01/2023. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

PORTARIA Nº 7.410/23 
DE 30 DE JANEIRO DE 2.023 

 

= Prorrogar a Readaptação da Servidora Sra. NIUZA MARIA DE SOUZA, ocupante do 

cargo de provimento efetivo de Operário, de conformidade com o contido no Laudo de Saúde Ocupacional e 

Atestado Médico, com as atribuições abaixo, devendo efetuar nova avaliação em 13/07/2023: 

- Atender o telefone, prestar informações sobre os serviços desenvolvidos no PAT, Cartório Eleitoral, Junta do Serviço 

Militar e PROCON; 

- Executar serviços de limpeza junto ao Prédio do Poupatempo. 
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

PORTARIA Nº 7.411/23 
DE 30 DE JANEIRO DE 2.023 

 
  Retificar parcialmente a Portaria nº 7.212/22 de 26/08/22, nomeando para integrar como membro junto a 

Comissão Permanente de Planejamento Estratégico a Sra. LÚCIA TEZUKA SHIDA em substituição ao Sr. Francisco 

Carlos Binhardi – Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 7.412/23 

DE 30 DE JANEIRO DE 2.023 
 
 Retificar parcialmente a Portaria nº 7.392/23 de 18/01/23, nomeando para integrar como membro junto a 

Comissão de Avaliação de Desempenho Individual o Sr. MATHEUS FELIPE DUARTE DA SILVA em substituição ao Sr. 

José Ricardo Peixoto Moreno. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

PORTARIA Nº 7.413 
DE 31 DE JANEIRO DE 2.023 

  

 = Conceder 10 (dez) dias de férias regulamentares em descanso às servidoras abaixo 

delineadas, a partir das respectivas datas: 

SERVIDOR (A) PERÍODO DE 

AQUISIÇÃO 

A PARTIR DE 

MEIRE CRISTINA UCHELLI BERNARDELLI 06/03/21 a 05/03/22 01/02/2023 

TELMA ESCOBAR GONZALES 02/03/21 a 01/03/22 06/02/2023 

 

= Conceder 10 (dez) dias de férias regulamentares em descanso e 10 (dez) dias em 

pecúnia aos servidores abaixo delineados, a partir de 01/02/2023: 

SERVIDOR (A) PERÍODO DE AQUISIÇÃO 

ANA PAULA SABINO DE AZEVEDO DA SILVA 01/02/22 a 31/01/23 

ELZA EMIKO SHIGIHARA 01/02/22 a 31/01/23 

GETULIO AKIRA SHIDA 03/01/22 a 02/01/23 

NOELLE HAYAKAWA PEREIRA MIZOBE 21/06/21 a 20/06/22 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

PORTARIA Nº 7.414/23 
DE 31 DE JANEIRO DE 2.023 

 = Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares em descanso aos servidores 

abaixo delineados, a partir de 01/02/2023: 
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SERVIDOR (A) PERÍODO DE AQUISIÇÃO 

BRUNA DEO DE OLIVEIRA 01/02/22 a 31/01/23 

EDUARDO RIBEIRO DOS SANTOS 03/07/21 a 02/07/22 

GISCELLY TYEMI OGASAWARA 19/03/21 a 18/03/22 

JULIANE NEPOMUCENO LEMOS 05/06/21 a 04/06/22 

LILLYAN JUSTINO TANAKA 07/03/21 a 06/03/22 

SIMONE APARECIDA DOS SANTOS 10/01/22 a 09/01/23 

 

= Conceder 20 (vinte) dias de férias regulamentares em descanso aos servidores 

abaixo delineados, a partir de 01/02/2023: 

SERVIDOR (A) PERÍODO DE AQUISIÇÃO 

LUIS FERNANDO FREITAS GOMES 21/01/22 a 20/01/23 

RAFAEL TEIXEIRA SEBASTIANI 20/03/21 a 19/03/22 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

PORTARIA Nº 7.415/23 
DE 31 DE JANEIRO DE 2.023 

Conceder 20 (vinte) dias de férias regulamentares em descanso e 10 (dez) dias em 

pecúnia aos servidores abaixo delineados, a partir de 01/02/2023: 

SERVIDOR (A) PERÍODO DE AQUISIÇÃO 

ERASMO CAETANO 02/06/21 a 01/06/22 

HOSMANY ROSA VIEIRA 02/01/22 a 01/01/23 

JOSE MOREIRA DA SILVA 20/11/21 a 19/11/22 

LUCIA TEZUKA SHIDA 08/08/21 a 07/08/22 

MARCIO KOJI NOKAI 11/12/21 a 10/12/22 

MARLON ALEXANDRE MURO LOPES 01/08/21 a 31/07/22 

QUEZIA FRANCIELE PEREIRA 18/01/22 a 17/01/23 

RODRIGO ALEXANDRO MURJIA 01/02/22 a 31/01/23 

ROGERIO MORAIS DE AGUIAR 01/02/22 a 31/01/23 

VALDECIR SANTOS SABINO 01/05/21 a 30/04/22 
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

PORTARIA Nº 7.416/23 
DE 31 DE JANEIRO DE 2.023 

 
 = Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares em descanso aos servidores 

abaixo delineados, a partir das respectivas datas: 

SERVIDOR (A) PERÍODO DE 

AQUISIÇÃO 

A PARTIR DE 

BILLY DIOU RODRIGUES DOS SANTOS 22/05/21 a 21/05/22 01/02/2023 

CLEONICE FERREIRA COSTA 02/01/22 a 01/01/23 06/02/2023 

ELEANDRO VICENTE DOS REIS 25/03/21 a 24/03/22 01/02/2023 

FERNANDA MARIA DALBELO DE OLIVEIRA 01/04/21 a 31/03/22 01/02/2023 

HELOISA RIBEIRO GODOY 01/11/21 a 31/10/22 02/02/2023 

JOSELINO CORREIA DA COSTA 01/02/22 a 31/01/23 01/02/2023 

LETICIA RIBEIRO 07/05/21 a 06/05/22 01/02/2023 

MARCELO BATISTA DOS SANTOS 01/04/21 a 31/03/22 01/02/2023 

MICHELI TIEMI SATO 15/07/21 a 14/07/22 01/02/2023 

RAUL LUIS PEREIRA JUNIOR 11/12/21 a 10/12/22 01/02/2023 

SERGIO MASAO HOSSOYA 09/12/21 a 08/12/22 01/02/2023 

SUELLEN TALITA ALVES DE SOUSA 24/01/22 a 23/01/23 01/02/2023 

VANESSA APARECIDA PERSIGILI YAMANE 15/01/22 a 14/01/23 01/02/2023 

ZILDA PEREIRA DA SILVA 01/09/21 a 31/08/22 01/02/2023 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

PORTARIA Nº 7.417/23 
DE 31 DE JANEIRO DE 2.023 

 
   Retificar parcialmente a Portaria nº 7.338/22 de 05/12/22 que designou a 

equipe de análise das amostras, em razão do Edital de Pregão Eletrônico de Registro de Preços nº 098/2022 – 

Processo nº 151/2022, nomeando a Sra. ANA CAROLINA GODOY em substituição às senhoras Alexia Monique Costa 

e Larissa da Silva Antunes. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

PORTARIA Nº 7.418/23 
DE 1º DE FEVEREIRO DE 2.023 
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Art. 1º - De conformidade com o que estabelece o Artigo 118 da Lei Municipal nº 

870/90 de 17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipais de Bastos, ficam dispensados 

da assinatura e registro de Ponto os servidores públicos municipais abaixo delineados: 

NOME ÓRGÃO 

Igor Gonçalves da Silva Cunha Secretaria Mun. Educação 

Maria Isabel Alegre Viana da Silva Secretaria Mun. Saúde 

Camila Regina Cardoso Pascotto Secretaria Mun. Turismo e Desenvolvimento 

Econômico 

Rodrigo Alexandro Murjia Secretaria Mun. Planejamento 

Eliane Carvalho Sabino Camilo Secretaria Mun. Esportes, Lazer e Juventude 

Gustavo Januário Pereira Secretaria Mun. Negócios Jurídicos 

Marco Antonio Castro Campos Secretaria Mun. Negócios Jurídicos 

Kleyton Eduardo Rodrigues Saito Secretaria Mun. Negócios Jurídicos 

Rafael Teixeira Sebastiani Secretaria Mun. Negócios Jurídicos 

Gilson Rodrigues de Souza Secretaria Mun. negócios Jurídicos 

Jamila Correa Sabino Secretaria Mun. Gabinete do Prefeito 

Julio David dos Santos Secretaria Mun. Agricultura, Meio Ambiente e 

Abastecimento 

Luzia Kiyoko Honda Secretaria Mun. Promoção Social 

José Carlos Pereira Alves Almoxarifado Municipal 

Rosiane Hashimoto Himori Secretaria Mun. Cultura 

Letícia Monitchely Orlando Secretaria Mun. Finanças 

Lucas Batista de Sousa Depto. Comunicação e Marketing 

Claudemir Rodrigues da Silva Depto. Comunicação e Marketing 

 

     Art. 2º - Esta Portaria entrar é em vigor na data da sua publicação, revogando-

se as disposições em contrário. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

PORTARIA Nº 7.419/23 
DE 1º DE FEVEREIRO DE 2.023 

= Aceitar o pedido de exoneração e/ou demissão dos seguintes servidores públicos 

municipais, a partir das respectivas datas: 
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= ANA PAULA KREMPEL JURCA BUTERELLI – RG nº 27.XXX.XXX-8; CPF nº 279.XXX.XXX-70 e PIS/PASEP nº 

128XXXXX151, ocupante do cargo de provimento efetivo de Fonoaudióloga junto à Secretaria Municipal de Saúde, a 

partir de 02/02/23; 

= BEATRIZ GONÇALVES SANTANA – RG nº 60.XXX.XXX-3; CPF nº 503.XXX.XXX-97 e PIS/PASEP nº 200XXXXXX10, 

ocupante o cargo de Escriturário junto à Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito, com Contrato por Tempo 

Determinado, a partir de 01/02/23; 

= MÁRIO CÍCERO PONCE DOS SANTOS – RG nº 20.XXX.XX0; CPF nº 135.XXX.XXX-08 e PIS/PASEP nº 122XXXXXX76, 

ocupante do cargo de Motorista de Transporte Escolar junto à Secretaria Municipal de Educação, com Contrato por 

Tempo Determinado, a partir de 01/02/23; 

= FLAVIA ALESSANDRA LOPES MINANTE GUSTALLI – RG nº 33.XXX.XXX-3; CPF nº 263.XXX.XXX-41 e PIS/PASEP nº 

129XXXXX142, ocupante do cargo de Professor de Educação Básica – I – Ensino Fundamental, com Contrato por 

Tempo Determinado junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir de 01/02/23. 

= DANIELA FERREIRA DA SILVA – RG nº 46.XXX.XXX-0; CPF nº 373.XXX.XXX-54 e PIS/PASEP nº 20340565653, 

ocupante do cargo de Professor de Educação Básica – I – Educação Fundamental, com Contrato por Tempo 

Determinado junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir de 01/02/23; 

= ALINE CRISTINA DA LUZ – RG nº 49.XXX.XXX-0; CPF nº 444.XXX.XXX-77 e PIS/PASEP nº 210XXXXX139, ocupante do 

cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil – ADI, junto à Secretaria Municipal de 

Educação; a partir de 01/02/23. 

= Demitir do Quadro de Servidores da Municipalidade  os seguintes servidores 

públicos municipais, a partir das respectivas datas: 

= EDNEIA DA ROCHA CORDEIRO – RG nº 18.XXX.XXX-6; CPF nº 136.XXX.XXX-95 e PIS/PASEP nº 121XXXXX89-76, 

ocupante do cargo de Operário junto à Secretaria Municipal de Educação, com Contrato por Tempo Determinado a 

partir de 01/02/23; 

= BRUNO FELIX DA SILVA – RG nº 49.XXX.XXX-1; CPF nº 470.XXX.XXX-16 e PIS/PASEP nº 160XXXXX780, ocupante do 

cargo de Agente de Monitoria Escolar junto à Secretaria Municipal de Educação, com Contrato por Tempo 

Determinado, a partir de 02/02/23. 

     = Conceder à Servidora Sra. LARISSA DA SILVA ANTUNES, 120 (cento e vinte) dias de 

Licença Maternidade, a partir de 30/01/23. 

  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

PORTARIA Nº 7.420/23 
DE 3 DE FEVEREIRO DE 2.023 

 Prorrogar, por mais 12 (doze) meses, o Contrato de Trabalho por Tempo 

Determinado dos servidores abaixo delineados que desempenham, em caráter emergencial e de relevante interesse 

público, o cargo de Agente de Monitoria Escolar junto à Secretaria Municipal de Educação, de conformidade com o 

que estabelece o Artigo 80 – Incisos III e IV e Artigo 81 da Lei Municipal nº 870/90 de 17/04/90 que instituiu o 

Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipais de Bastos, alterada pela Lei nº 1.381/98 de 11/12/98, tendo em 

vista a necessidade de continuidade dos serviços desenvolvidos em razão da falta de profissionais para a realização 

dos serviços contratados, em conformidade com a solicitação da Secretaria Municipal de Educação: 
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NOME RG CPF PIS/PASEP A PARTIR DE 

Leandro de Almeida Carvalho 47.XXX.XXX-X 414.XXX.XXX-39 163XXXXX097 03/02/23 

Marcos dos Reis Cardoso 40.XXX.XXX-8 355.XXX.XXX-96 203XXXXX361 03/02/23 

Ana Carolina dos Santos 53.XXX.XXX-0 447.XXX.XXX-17 203XXXXX407 04/02/23 

Gabrielli Marciano Muccio 57.XXX.XXX-4 518.XXX.XXX-01 268XXXXX329 04/02/23 

Giovanna Fatarelli 57.XXX.XXX-7 503.XXX.XXX-20 200XXXXX783 04/02/23 

Stefany Neves Gonçalves 18.XXX.XX8 139.XXX.XXX-65 206XXXXX396 04/02/23 

Aline Aparecida Ferrari 44.XXX.XXX-4 354.XXX.XXX-64 203XXXXX992 08/02/23 

Camila Ramos Ferreira 47.XXX.XXX-3 378.XXX.XXX-73 213XXXXX107 09/02/23 

Jhuliander Katlen Baldo dos Santos 45.XXX.XXX-4 438.XXX.XXX-22 200XXXXX302 10/02/23 

Brendon Felip Soares da Silva 54.XXX.XXX-0 476.XXX.XXX-27 209XXXXX247 10/02/23 

Estela dos Santos 56.XXX.XXX-3 447.XXX.XXX-22 268XXXXX560 10/02/23 

Larissa de Andrade dos Santos 55.XXX.XXX-8 434.XXX.XXX-21 163XXXXX642 10/02/23 

Nathalia Ramos Gonçalves 54.XXX.XXX-4 474.XXX.XXX-81 202XXXXX553 10/02/23 

Verônica Maria Garcia Fernandes 40.XXX.XXX-9 339.XXX.XXX-61 203XXXXX287 17/02/23 

 
 

PORTARIA Nº 7.421/23 
DE 3 DE FEVEREIRO DE 2.023 

Prorrogar, por mais 12 (doze) meses, o Contrato de Trabalho por Tempo 

Determinado dos servidores abaixo delineados que desempenham, em caráter emergencial e de relevante interesse 

público, o cargo de Motorista de Transporte Escolar junto à Secretaria Municipal de Educação, de conformidade com 

o que estabelece o Artigo 80 – Incisos III e IV e Artigo 81 da Lei Municipal nº 870/90 de 17/04/90 que instituiu o 

Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipais de Bastos, alterada pela Lei nº 1.381/98 de 11/12/98, tendo em 

vista a necessidade de continuidade dos serviços desenvolvidos em razão da falta de profissionais para a realização 

dos serviços contratados, em conformidade com a solicitação da Secretaria Municipal de Educação: 

 

NOME RG CPF PIS/PASEP A PARTIR DE 

Jetro Alexandre 8.XXX.XXX-1 961.XXX.XXX-00 107XXXXX419 08/02/23 

José Siqueira 18.XXX.XXX 063.XXX.XXX-36 106XXXXX001 08/02/23 

Josue Bertolazo 20.XXX.XXX-7 164.XXX.XXX-99 122XXXXX208 08/02/23 

Italo Jeferson Soares Felix 57.XXX.XXX-8 515.XXX.XXX-12 138XXXXX640 11/02/23 

Luiz Aparecido Gomes 14.XXX.XXX-5 041.XXX.XXX-56 120XXXXX436 11/02/23 
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PORTARIA Nº 7.422/23 

DE 3 DE FEVEREIRO DE 2.023 

Prorrogar, por mais 12 (doze) meses, o Contrato de Trabalho por Tempo 

Determinado dos servidores abaixo delineados que desempenham, em caráter emergencial e de relevante interesse 

público, o cargo de Cozinheira junto à Secretaria Municipal de Educação, de conformidade com o que estabelece o 

Artigo 80 – Incisos III e IV e Artigo 81 da Lei Municipal nº 870/90 de 17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos 

Servidores Públicos Municipais de Bastos, alterada pela Lei nº 1.381/98 de 11/12/98, tendo em vista a necessidade 

de continuidade dos serviços desenvolvidos em razão da falta de profissionais para a realização dos serviços 

contratados, em conformidade com a solicitação da Secretaria Municipal de Educação: 

 

NOME RG CPF PIS/PASEP A PARTIR DE 

Rosângela Souza dos Reis 

Andrade 

48.XXX.XXX-0 429.XXX.XXX-03 129XXXXX148 01/02/23 

Maria Aparecida de Souza 

Santos 

27.XXX.XXX-X 219.XXX.XXX-99 124XXXXX016 01/02/23 

Alessandra Viana 47.XXX.XXX-3 406.XXX.XXX-81 200XXXXX557 07/02/23 

Daniele dos Santos Aguiar 49.XXX.XXX-2 449.XXX.XXX-09 202XXXXX272 11/02/23 

Daiana Marques da Silva 35.XXX.XXX-5 387.XXX.XXX-66 200XXXXX555 14/02/23 

Telma Ferreira Jardim 42.XXX.XXX-2 318.XXX.XXX-23 127XXXXX164 16/02/23 

 

PORTARIA Nº 7.423/23 

DE 3 DE FEVEREIRO DE 2.023 

 

Prorrogar, por mais 12 (doze) meses, o Contrato de Trabalho por Tempo 

Determinado dos servidores abaixo delineados que desempenham, em caráter emergencial e de relevante interesse 

público, o cargo de Operário junto à Secretaria Municipal de Educação, de conformidade com o que estabelece o 

Artigo 80 – Incisos III e IV e Artigo 81 da Lei Municipal nº 870/90 de 17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos 

Servidores Públicos Municipais de Bastos, alterada pela Lei nº 1.381/98 de 11/12/98, tendo em vista a necessidade 

de continuidade dos serviços desenvolvidos em razão da falta de profissionais para a realização dos serviços 

contratados, em conformidade com a solicitação da Secretaria Municipal de Educação: 

NOME RG CPF PIS/PASEP A PARTIR DE 

Maroto Bessa Viana 23.XXX.XXX-7 118.XXX.XXX-26 125XXXXX399 01/02/23 

Ruanny Ribeiro Xavier Reis 48.XXX.XXX-3 405.XXX.XXX-21 200XXXXX009 01/02/23 

Edson Santana 27.XXX.XXX-8 222.XXX.XXX-02 124XXXXX733 09/02/23 

Leia Carla Gonçalves Pereira 

Santana 

29.XXX.XXX-0 294.XXX.XXX-33 124XXXXX217 09/02/23 

Luiz Batalini 23.XXX.XXX-3 118.XXX.XXX-07 122XXXXX810 16/02/23 

Orlando Rodrigues da Costa 17.XXX.XXX-0 075.XXX.XXX-23 123XXXXX398 16/02/23 
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PORTARIA Nº 7.424/23 

DE 3 DE FEVEREIRO DE 2.023 

 

= Prorrogar, por mais 12 (doze) meses, a partir de 01/02/23, o Contrato de Trabalho 

por Tempo Determinado da Sra. LARISSA DE PAULA MATIAS – RG nº 33.XXX.XXX-7; CPF nº 316.XXX.XXX-37 e 

PIS/PASEP nº 126XXXXX536, que desempenha, em caráter emergencial e de relevante interesse público, o cargo de 

Psicólogo junto à Secretaria Municipal de Promoção Social, de conformidade com o que estabelece o Artigo 80 – 

Incisos III e IV e Artigo 81 da Lei Municipal nº 870/90 de 17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos Servidores 

Públicos Municipais de Bastos, alterada pela Lei nº 1.381/98 de 11/12/98, tendo em vista a necessidade de 

continuidade dos serviços desenvolvidos, em conformidade com a solicitação da Secretaria Municipal de Promoção 

Social. 

= Prorrogar, por mais 12 (doze) meses, a partir de 02/02/23, o Contrato de Trabalho 

por Tempo Determinado do Sr. DOUGLAS DOS SANTOS ELEOTERIO – RG nº 52.XXX.XXX-0; CPF nº 473.XXX.XXX-69 e 

PIS/PASEP nº 202XXXXX388, que desempenha, em caráter emergencial e de relevante interesse público, o cargo de 

Técnico em Radiologia junto à Secretaria Municipal de Saúde, de conformidade com o que estabelece o Artigo 80 – 

Incisos III e IV e Artigo 81 da Lei Municipal nº 870/90 de 17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos Servidores 

Públicos Municipais de Bastos, alterada pela Lei nº 1.381/98 de 11/12/98, tendo em vista a necessidade de 

continuidade dos serviços desenvolvidos em razão da falta de profissionais para a realização dos sérvios contratados, 

em conformidade com a solicitação da Secretaria Municipal de Saúde. 

PORTARIA Nº 7.425/23 

DE 3 DE FEVEREIRO DE 2.023 

 

= Prorrogar, por mais 12 (doze) meses, a partir de 01/02/23, o Contrato de Trabalho 

por Tempo Determinado da Sra. BRUNA DEO DE OLIVEIRA – RG nº 50.XXX.XXX-6; CPF nº 442.XXX.XXX-85 e 

PIS/PASEP nº 200XXXXX808, que desempenha, em caráter emergencial e de relevante interesse público, o cargo de 

Médico - PSF junto à Secretaria Municipal de Saúde, de conformidade com o que estabelece o Artigo 80 – Incisos III 

e IV e Artigo 81 da Lei Municipal nº 870/90 de 17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos Servidores Públicos 

Municipais de Bastos, alterada pela Lei nº 1.381/98 de 11/12/98, tendo em vista a necessidade de continuidade dos 

serviços desenvolvidos, em conformidade com a solicitação da Secretaria Municipal de Saúde. 

 = Prorrogar, por mais 12 (doze) meses, a partir de 03/02/23, o Contrato de Trabalho 

por Tempo Determinado da Sra. ALINE LIRA ESPINDOLA – RG nº 41.XXX.XXX-1; CPF nº 326.XXX.XXX-90 e PIS/PASEP 

nº 200XXXXX217, que desempenha, em caráter emergencial e de relevante interesse público, o cargo de 

MédicoClínico Geral - II junto à Secretaria Municipal de Saúde, de conformidade com o que estabelece o Artigo 80 – 

Incisos III e IV e Artigo 81 da Lei Municipal nº 870/90 de 17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos Servidores 

Públicos Municipais de Bastos, alterada pela Lei nº 1.381/98 de 11/12/98, tendo em vista a necessidade de 

continuidade dos serviços desenvolvidos, em conformidade com a solicitação da Secretaria Municipal de Saúde. 

PORTARIA Nº 7.426/23 

DE 3 DE FEVEREIRO DE 2.023 

= Prorrogar, por mais 12 (doze) meses, a partir de 02/02/23, o Contrato de Trabalho 

por Tempo Determinado da Sra. IDIANE FERNANDES ZANELLI – RG nº 32.XXX.XXX-2; CPF nº 281.XXX.XXX-65 e 

PIS/PASEP nº 125XXXXX906, que desempenha, em caráter emergencial e de relevante interesse público, o cargo de 

Motorista junto à Secretaria Municipal de Educação, de conformidade com o que estabelece o Artigo 80 – Incisos III 

e IV e Artigo 81 da Lei Municipal nº 870/90 de 17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos Servidores Públicos 

Municipais de Bastos, alterada pela Lei nº 1.381/98 de 11/12/98, tendo em vista a necessidade de continuidade dos 

serviços desenvolvidos, em conformidade com a solicitação da Secretaria Municipal de Educação. 
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     = Enquadrar a Servidora Sra. GLÁUCIA APARECIDA PEREIRA, ocupante do cargo de 

provimento efetivo de Professor de Educação Básica – I, na Faixa – II, Nível – III, Tabela – I, Classe de Docentes, 

conforme estabelece o Artigo 51 – Inciso II c/c Artigo 54 da Lei Municipal nº 2,272/10, em virtude da Progressão 

Funcional pela via não acadêmica, a partir de 01/02/23. 

     = Conceder 15 (quinze) dias de férias em descanso ao Servidor Sr. DEJAIR DE JESUS 

CAROLINO, suspensas  através da Portaria nº 7.135/22, referente ao período aquisitivo de 01/12/20 a 30/11/21, a 

partir de 01/02/23 a 15/02/23. 

     = Designar o Servidor Sr. ALEXANDRE FERREIRA DA COSTA para responder pela 

Função Gratificada de Auxiliar de Serviços Funerários, em substituição ao Servidor Sr. Celio Pires de Moraes que se 

encontra afastado por motivos de doença, a partir de 01/02/23. 

     = Demitir o Servidor Sr. RONALDO APARECIDO FORTUNATO – RG nº 30.XXX.XXX-4; 

CPF nº 273.XXX.XXX-10 e PIS/PASEP nº 124XXXXX221, ocupante do cargo de Agente de Monitoria Escolar junto à 

Secretaria Municipal de Educação, com Contrato por Tempo Determinado, a partir de 02/02/23, em virtude do 

término do seu Contrato. 

================================================================================= 
Registradas em Livro competente, publicadas e afixadas em local público de costume, na data supra. 
Jamila Correa Sabino – Chefe de Gabinete do Prefeito. 


