
1 
 

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BASTOS 
EXTRATO DOS ATOS OFICIAIS 

 
PUBLICADO SITE EM: 22 DE JULHO DE 2024 

 
MANOEL IRONIDES ROSA – Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições legais, edita as 
seguintes Portarias:  

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.251/24 

DE 12 DE JULHO DE 2.024 
 
= Conceder 10 (dez) dias de férias regulamentares em descanso às servidoras abaixo 
delineadas, a partir de 11/07/2024: 

 

SERVIDOR (A) PERÍODO DE AQUISIÇÃO 

ANGELICA SUELLEN TRINDADE DE ARAUJO 02/05/23 a 01/05/24 

MARCIA APARECIDA DA SILVA 25/01/23 a 24/01/24 

ROSANGELA SOARES GIRICO 09/10/22 a 08/10/23 

 
= Retificar parcialmente a Portaria nº 8.158/24 de 27/05/2024, no que diz respeito à concessão de 
férias à Servidora Sra. ROSANA APARECIDA DE SOUSA, onde-se-lê: 

 
= Conceder 10 (dez) dias de férias regulamentares em descanso, leia-se: 
 
= Conceder 10 (dez) dias de férias regulamentares em descanso e 10 (dez) dias em 
pecúnia. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.252/24 

DE 12 DE JULHO DE 2.024 
 
= Empossar, de conformidade com o que preceitua o Art. 19 da Lei Municipal nº 870/90 de 
17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipais de Bastos, e suas 
alterações posteriores, os candidatos abaixo delineados, habilitados no Concurso Público nº 
001/2024 para ocuparem cargos de provimento efetivo, devendo cumprir o Estágio Probatório 
exigido por lei, a partir das respectivas datas: 
 
= AILTON ALEXANDRE DO NASCIMENTO – RG nº 23.xxx.977-x, CPF nº 127.xxx.018-xx e 
PIS/PASEP nº 123xxxxxx31, classificado em 1º lugar para o cargo de Motorista – Referência 22, 
junto à Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 10/07/2024; 
 
= CAMILA CRISTINI MARCELINO DOS SANTOS – RG nº 46.xxx.780-x, CPF nº 372.xxx.198-
xx e PIS/PASEP nº 203xxxxxx09, classificada em 10º lugar para o cargo de Escriturário – 
Referência 17A, junto à Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 11/07/2024; 
 
= ELISANGELA FERREIRA DOS SANTOS CASTÃO – RG nº 35.xxx.825-x, CPF nº 
292.xxx.498-xx e PIS/PASEP nº 129xxxxxx70, classificada em 4º lugar para o cargo de Técnico 
de Enfermagem – Referência 26, junto à Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 11/07/2024; 
 
= LUANA BEATRIZ RIBEIRO ABRANTES – RG nº 52.xxx.582-x, CPF nº 487.xxx.718-xx e 
PIS/PASEP nº 201xxxxxx49, classificada em 1º lugar para o cargo de Nutricionista – Referência 
24A, junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir de 11/07/2024. 
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.253/24 

DE 12 DE JULHO DE 2.024 
 

= Conceder aos servidores abaixo, 25% (vinte e cinco por cento) de Gratificação, de 
conformidade com o que dispõe o Artigo 3º da Lei Municipal nº 2.872/18 de 17/12/2018, que 
regulamenta o Regime Especial de Trabalho, alterada pela Lei Municipal nº 3.275/23 de 
22/12/2023, e Adicional de Insalubridade em grau médio sobre o salário mínimo, enquanto 
desempenharem suas funções de Motorista junto à Central de Ambulâncias da Municipalidade, a 
partir das respectivas datas: 

 
= FAGNER LIMA DA SILVA, a partir de 05/07/2024; 
= AILTON ALEXANDRE DO NASCIMENTO - a partir de 11/07/2024. 

 
= Conceder 40% (quarenta por cento) de Gratificação por Designação junto ao Tribunal de Justiça 
do Estado de São Paulo ao Servidor Sr. RAMON MARCOS DOS SANTOS SILVA, conforme o 
Artigo 1º da Lei Municipal nº 2.927/19 de 03/07/2019, enquanto desempenhar suas funções de 
Escriturário junto ao Foro Distrital de Bastos, a partir de 04/07/2024. 

 
= Conceder Adicional de Insalubridade em grau médio sobre o salário mínimo aos servidores 
abaixo delineados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde, a partir das respectivas datas:  

 
= FELIPE GONÇALVES PEREIRA, a partir de 03/07/2024, enquanto desempenhar suas funções 
de Assistente Técnico Administrativo junto ao Pronto Socorro; 
= BEATRIZ AKEMI SATO, a partir de 04/07/2024, enquanto desempenhar suas funções de 
Assistente Técnico Administrativo junto à Central de Ambulâncias. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.254/24 

DE 16 DE JULHO DE 2.024 
 
= Empossar, de conformidade com o que preceitua o Art. 19 da Lei Municipal nº 870/90 de 
17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipais de Bastos, e suas 
alterações posteriores, os candidatos abaixo delineados, habilitados no Concurso Público nº 
001/2024 para ocuparem cargos de provimento efetivo, devendo cumprir o Estágio Probatório 
exigido por lei, a partir das respectivas datas: 
 
= MICHEL FREIRES DA SILVA – RG nº 40.xxx.040-x, CPF nº 324.xxx.028-xx e PIS/PASEP nº 
128xxxxxx76, classificado em 11º lugar para o cargo de Escriturário – Referência 17A, junto à 
Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 11/07/2024; 
 
= GIOVANA HELENA DOS SANTOS MARQUES – RG nº 62.xxx.872-x, CPF nº 447.xxx.398-xx 
e PIS/PASEP nº 201xxxxxx16, classificada em 14º lugar para o cargo de Escriturário – 
Referência 17A, junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir de 16/07/2024; 
 
= ANA ALVES PEREIRA – RG nº 20.xxx.115-x, CPF nº 030.xxx.528-xx e PIS/PASEP nº 
108xxxxxx27, classificada em 3º lugar para o cargo de Cuidador – Referência 17, junto à 
Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 16/07/2024; 
 
= VANESSA LEONTINA DA SILVA – RG nº 40.xxx.962-x, CPF nº 392.xxx.198-xx e PIS/PASEP 
nº 203xxxxxx61, classificada em 7º lugar para o cargo de Operário – Referência 01, junto à 
Secretaria Municipal de Administração, a partir de 16/07/2024. 
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

PORTARIA Nº 8.255/24 
DE 16 DE JULHO DE 2.024 

 
= Manter a redução da jornada de trabalho de 6h00min (seis horas) ininterruptas ao Servidor Sr. 
PATRICK ADRIANO DOS SANTOS, em virtude de ter sob sua guarda filho portador de 
deficiência, nos termos da Lei Municipal nº 2.868/18 de 20/11/2018, e suas alterações 
posteriores, sem prejuízo em sua remuneração, a partir de junho de 2024, devendo ser renovada 
em junho de 2026. 

 
= Conceder Adicional de Insalubridade em grau médio sobre o salário mínimo ao Servidor Sr. 
MICHEL FREIRES DA SILVA, enquanto estiver desempenhando suas funções de Escriturário 
junto à Secretaria Municipal de Saúde – Pronto Socorro, a partir de 11/07/2024. 
 
= Conceder 20% (vinte por cento) de Adicional Noturno ao Servidor Sr. LUIS MARCIO CANUTO 
DE SOUZA, enquanto estiver desempenhando suas funções de Motorista no período noturno 
junto à Central de Ambulâncias, a partir de 05/07/2024. 

 
= Aceitar o pedido de demissão formulado pela Servidora Srta. GIOVANA HELENA DOS 
SANTOS MARQUES – RG nº 62.xxx.872-x, CPF nº 447.xxx.398-xx e PIS/PASEP nº 
201xxxxxx16, que vinha desempenhando o cargo de Escriturário, com Contrato por Tempo 
Determinado junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir de 12/07/2024. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.256/24 

DE 16 DE JULHO DE 2.024 
 
= Excluir, a partir de 01/07/2024, o Adicional Noturno que vinha recebendo o Servidor Sr. 
JOBSON APARECIDO PEREIRA, tendo em vista a sua nomeação e posse ao cargo de 
Professor de Educação Física no Esporte, bem como, deixando o mesmo de responder pela 
Função Gratificada de Coordenador de Reprodução e Inseminação, passando a responder pela 
Função Gratificada de Coordenador de Esportes, com a percepção de Gratificação e Atribuições, 
de conformidade com a Lei Municipal nº 2.938/19 de 06/08/2019. 

 
= Nomear as candidatas abaixo, habilitadas no Concurso Público nº 001/2024, para tomarem 
posse ao cargo de Agente de Monitoria Escolar, dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis a contar 
de 16/07/2024: 

 
= NICEIA REJAINE NICOLETI KANASHIRO, classificada em 10º lugar; 
 
= LUANA DA SILVA DOS SANTOS, classificada em 11º lugar. 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.257/24 

DE 18 DE JULHO DE 2.024 
 
= Empossar, de conformidade com o que preceitua o Art. 19 da Lei Municipal nº 870/90 de 
17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipais de Bastos, e suas 
alterações posteriores, o candidato abaixo delineado, habilitado no Concurso Público nº 001/2024 
para ocupar o cargo de provimento efetivo de Médico Oftalmologista – Referência 36 junto à 
Secretaria Municipal de Saúde, devendo cumprir o Estágio Probatório exigido por lei, a partir de 
17/07/2024: 
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= HENRIQUE VICENTE JAQUETO – RG nº 43.xxx.110-x, CPF nº 329.xxx.918-xx e PIS/PASEP 
nº 115xxxxxx90, classificado em 1º lugar. 
 
= Nomear as candidatas abaixo delineadas, habilitadas no Concurso Público nº 001/2024, para 
tomarem posse aos respectivos cargos, dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis a contar de 
17/07/2024: 
 

NOME CLASSIFI- 
CAÇÃO 

CARGO 

MAYARA TOMAZ SILVA MATHIAS 15º Escriturário 

KELLY SOUZA SILVA 16º Escriturário 

JESSICA GONÇALVES CARDOSO PELLEGRINE 5º Técnico de Enfermagem 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.258/24 

DE 18 DE JULHO DE 2.024 
 
= Aceitar o pedido de demissão formulado pela Servidora Srta. DANIELE APARECIDA 
FERREIRA DOS SANTOS – RG nº 42.xxx.512.-x, CPF nº 321.xxx.518-xx e PIS/PASEP nº 
127xxxxxx46, que vinha desempenhando o cargo de Escriturário, com Contrato por Tempo 
Determinado junto à Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito, a partir de 16/07/2024. 
 
= Aceitar o pedido de exoneração formulado pela Servidora Sra. MAYARA TOMAZ SILVA 
MATHIAS – RG nº 48.xxx.122-x, CPF nº 431.xxx.008-xx e PIS/PASEP nº 202xxxxxx10, que 
vinha ocupando o cargo em Comissão de Coordenador da Central de Transporte em Saúde, a 
partir de 17/07/2024. 
 
= Exonerar do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Bastos, a Sra. ELENI BARBOZA 
DE SOUZA – RG nº 13.xxx.097-x, CPF nº 044.xxx.048-xx e PIS/PASEP nº 107xxxxxx77, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de Cozinheira, em virtude da vacância do cargo por 
ocasião da Aposentadoria junto ao INSS, conforme disposto no Artigo 69 e Artigo 72 da Lei 
Municipal nº 870/90, que instituiu o Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipal de Bastos, 
bem como, o entendimento do Egrégio Tribunal de Justiça do Estado de São Paulo, a partir de 
18/07/2024. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.259/24 

DE 18 DE JULHO DE 2.024 
 
= Conceder Adicional de Insalubridade em grau médio sobre o salário mínimo às servidoras 
abaixo delineadas, enquanto desempenharem suas funções na Secretaria Municipal de Saúde, a 
partir das respectivas datas: 

 
= ANDREIA PEREIRA DE SOUZA – no cargo de Operário junto ao Centro de Especialidades, a 
partir de 08/07/2024; 
 
= BEATRIZ TIEMI YANO MANTOVANI – no cargo de Escriturário junto ao ESF IV, a partir de 
10/07/2024; 
 
= CAMILA CRISTINI MARCELINO DOS SANTOS – no cargo de Escriturário junto ao Centro de 
Saúde II, a partir de 11/07/2024; 
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= Conceder 25% (vinte e cinco por cento) de Gratificação ao Servidor Sr. MISAEL FERNANDO 
ALEGRE, de conformidade com o que dispõe o Artigo 3º da Lei Municipal nº 2.872/18 de 
17/12/2018, que regulamenta o Regime Especial de Trabalho, alterada pela Lei Municipal nº 
3.275/23 de 22/12/2023, e Adicional de Insalubridade em grau médio sobre o salário mínimo, 
enquanto desempenhar as funções de Motorista junto à Central de Ambulâncias da 
Municipalidade, a partir de 18/07/2024. 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.260/24 

DE 18 DE JULHO DE 2.024 
 
= Nomear o candidato abaixo delineado, habilitado no Concurso Público nº 001/2024, para tomar 
posse ao cargo de Motorista, dentro do prazo de 15 (quinze) dias úteis a contar de 18/07/2024: 
 
= PAULO HENRIQUE OZAN DOS SANTOS, classificado em 6º lugar. 
 
= Nomear os candidatos abaixo delineados, habilitados no Concurso Público nº 001/2024, 
devendo tomar posse dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis a contar de 18/07/2024: 
 
= ELTON APARECIDO CASSIMIRO, classificado em 1º lugar para o cargo de Agente de 
Controle de Endemias; 
 
= MEIRE TEREZINHA FURLAN, classificada em 3º lugar para o cargo de Assistente Social. 
 
= Reduzir a jornada de trabalho da Servidora Sra. SONIA APARECIDA DOS SANTOS, para 30 
(trinta) horas semanais, para acompanhamento de sua genitora com problemas de saúde, 
conforme Determinação Judicial, Processo nº 1000814-45.2024.8.26.0069 – Ordem nº 
2024/000384, a partir de 19/07/2024. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.261/24 

DE 18 DE JULHO DE 2.024 
 
= Empossar, de conformidade com o que preceitua o Art. 19 da Lei Municipal nº 870/90 de 
17/04/90 que instituiu o Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipais de Bastos, e suas 
alterações posteriores, os candidatos abaixo delineados, habilitados no Concurso Público nº 
001/2024 para ocuparem cargos de provimento efetivo junto à Secretaria Municipal de Saúde, 
devendo cumprir o Estágio Probatório exigido por lei, a partir de 18/07/2024: 
 
= MISAEL FERNANDO ALEGRE – RG nº 32.xxx.953-x, CPF nº 295.xxx.458-xx e PIS/PASEP 
nº 126xxxxxx88, classificado em 3º lugar para o cargo de Motorista – Referência 22; 
 
= MAYARA TOMAZ SILVA MATHIAS – RG nº 48.xxx.122-x, CPF nº 431.xxx.008-xx e 
PIS/PASEP nº 202xxxxxx10, classificada em 15º lugar para o cargo de Escriturário – Referência 
17A. 
 
= Conceder Adicional de Insalubridade em grau médio sobre o salário mínimo à Servidora Sra. 
MAYARA TOMAZ SILVA MATHIAS, enquanto desempenhar suas funções de Escriturário junto à 
Central de Ambulâncias da Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 18/07/2024. 
 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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PORTARIA Nº 8.262/24 
DE 19 DE JULHO DE 2.024 

 
= Conceder 10% (dez por cento) de Gratificação ao Servidor Sr. MIKAEL NATHAN DO 
NASCIMENTO, referente ao Artigo 150 do Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipais de 
Bastos, a partir de 01/07/2024, conforme Requerimento protocolado sob o nº 2.999/2024. 

 
= Designar a Servidora Sra. MAYARA TOMAZ SILVA MATHIAS para responder pelo cargo em 
Comissão de Coordenador da Central de Transporte em Saúde – Referência 28, a partir de 
18/07/2024. 
 
= Designar a Servidora Sra. ENI DE AZEVEDO NISHIKAWA MARQUES para responder pelo 
cargo em Comissão de Assessor da Divisão de Museu e Biblioteca – Referência 26, a partir de 
09/07/2024. 

 
= Conceder 120 (cento e vinte) dias de Licença Maternidade à Servidora Sra. CAROLINA VIEIRA 
DAMASIO, a partir de 18/07/2024. 
 
========================================================================== 
 
Registradas em Livro competente, publicadas e afixadas em local público de costume, na data 

supra. Francisco Carlos Binhardi - Diretor da Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito. 


