PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BASTOS
ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

L EI N°2876/18
DE 21 DE DEZEMBRO DE 2.018

MANOEL IRONIDES ROSA, Prefeito do Municipio de
Bastos, usando de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e

Ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE,
ALTERA A DENOMINACAO E A LOTACAO DOS CARGOS QUE ESPECIFICA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - A Secretaria Municipal da Saude — SMS, 6rgao incumbido da
direcdo do Sistema Unico de Saude — SUS no ambito do Municipio de Bastos, fica
reorganizada nos termos desta Lei.

CAPITULO - |
DA FINALIDADE E ATRIBUIGOES

Art. 2° - A Secretaria Municipal da Saude tem por finalidade realizar
agbes de promog&o, protegéo e recuperagao da saude da populagéo do Municipio de
Bastos, por meio do Sistema Unico de Saude — SUS.

Art. 3° - Sao atribuicdes da Secretaria Municipal da Saude:

| — Planejar, organizar, controlar e avaliar os servicos, as agdes e as
politicas de Saude do Municipio, diretamente ou mediante participagdo complementar
da iniciativa privada, definindo assim, a Politica Municipal de Saude;

Il — Gerir o Sistema Unico de Saude — SUS no ambito do Municipio;

Il — Exercer a regulagdo do SUS Municipal, por meio de padrbes e
critérios de exceléncia para a gestao e funcionamento dos servigos de saude;

IV — Coordenar a elaboragao, execugao e avaliagao dos instrumentos de
gestao do SUS, divulgando-os apos apreciagao do Conselho Municipal de Saude;

V — Estabelecer normas complementares para as acbes e servigos (
publicos de saude no ambito do Municipio;
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VI - Propor e firmar convénios, acordos, cooperacao técnica e protocolos
para implementacgao das politicas de saude;

VIl — Fortalecer o processo de controle social no SUS;

VIII — Cooperar tecnicamente com outros municipios, de acordo com as
diretrizes e pactuagdes do SUS, contribuindo na construcdo de modelos assistenciais
e de gestao;

IX — Articular-se com os érgéos de fiscalizagao do exercicio profissional e
outras entidades representativas da sociedade civil para a definicao e controle dos

padrdes éticos para a pesquisa, agdes e servicos de saude;

X — Realizar pesquisas e estudos na area de saude e avaliar a
incorporagao de novas tecnologias em saude;

XI — Requisitar bens e servigos, tanto de pessoas fisicas como juridicas

para atendimento de necessidades coletivas, urgentes e transitérias, decorrentes de
situagdes de perigo iminente, de calamidade publica ou de irrupgao de epidemias.

CAPIiTULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Secao - |
Da Estrutura Basica

Art. 4° - A Secretaria Municipal da Saude tem a seguinte estrutura
basica:

| — Unidade de assisténcia direta ao Secretario: Diretoria Geral de Saude;
Il — Unidades especificas:
a. Diretoria Administrativa de Saude;
a.1. Divisao de Planejamento, Regulagéo, Controle, Avaliagao e Auditoria;

a.2. Divisao de Central de Medicamentos e Materiais;
a.3. Divisao de Ambulancias;

b. Diretoria de Atengdo em Salde;
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b.1. Divisao de Fisioterapia e Reabilitagcao;
b.2. Divisao de Rede Especializada;
b.3. Divisdo de Rede Basica;

c. Diretora de Vigilancia em Saude;

c.1. Divisao de Vigilancia a Saude;

Il — Orgéos Colegiados:
a. Conselho Municipal de Saude;

Paragrafo Unico - Os o6rgdos colegiados tém suas atribuicdes,
competéncias, composi¢cao e funcionamento definidos em legislagao especifica.

Secao ll

Do Detalhamento da Estrutura Basica

Art. 5° - A Divisao de Planejamento, Regulagao, Controle, Avaliagcéo e
Auditoria é integrada por:

l. Departamento de Planejamento em Saude;

I. Departamento de Regulagéo em Saude;

1. Departamento de Controle e Avaliagao;

V. Departamento de Auditoria e Ouvidoria em Saude;

V. Departamento de Sistemas de Informagdo em Saude;

Art. 6° - A Divisao da Central de Medicamentos e Materiais € integrada

l. Almoxarifado/Farmacia Central;
Il Dispensarios de medicamentos;

II. Central de materiais/insumos;
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Art. 7° - A Divisao de Ambuléncias € integrada por:
l. Central de Ambuléancias;
Art. 8° - A Divisao de Fisioterapia e Reabilitagéo é integrada por:

l. Departamento de Fisioterapia;
I. Departamento de Fisioterapia Domiciliar;

Art. 9° - A Divisdao de Rede Especializada € integrada por:
I Unidade de Urgéncia e Emergéncia;
I. Unidades de Saude Mental: CAPS/Residéncia Terapéutica,
. Unidade de Saude Bucal Especializada;

Art. 10 - A Divisdo de Rede Basica € integrada por:
l. Departamento de Saude Bucal;
Il. Unidades Basicas de Saude/NASF,;
1. Departamento de Home Care de enfermagem;

Art. 11 - A Divisao de Vigilancia em Saude é integrada por:
l. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica;
. Departamento de Vigilancia Sanitaria;

. Departamento de Controle de Endemias e Zoonoses;

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES
Secao |

Das Unidades Especificas da Secretaria
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Art. 12 - As unidades da Secretaria Municipal de Saude de Bastos, serao

coordenadas pelas respectivas Diretorias, as quais estdo subordinadas a Diretoria
Geral em Saude, atuando sempre de forma harmonica e continua, com o fim de:

definir as politicas de assisténcia a satde do Municipio de Bastos de acordo
com as diretrizes e principios do Sistema Unico de Saude — SUS;

planejar e definir a organizacdo das Redes de Atencdo a Saude do
municipio de Bastos;

promover as politicas municipais de saude de maneira transversal,
contemplando todos os niveis de atengcdo a saude, tendo como principio a
integralidade do cuidado e das redes de atengéo a saude;

definir as diretrizes de atuagédo das Divisdes descentralizados da SMS no
ambito das Redes de Atencao a Saude;

participar da articulagdo técnica interfederativa com os 6rgaos estaduais e a
Uniao a respeito de servigcos de saude e redes tematicas.

Subsecio |

DIVISAO DE PLANEJAMENTO, REGULAGAO, CONTROLE, AVALIAGAO E

AUDITORIA

Art. 13 - A Divisao de Planejamento, Regulagdo, Controle, Avaliagéo e

Auditoria tem as seguintes atribuigcdes:

Coordenar, planejar, avaliar e auditar as agdes e servicos de saude, bem
como definir instrumentos para acompanhar e avaliar o impacto social das
acdes prestadas pelos servigos publicos e privados;

Coordenar as atividades de controle da Ouvidoria, faturamento e
agendamento do Sistema Municipal de Saude;

Monitorar e controlar o cumprimento das metas pactuadas na PPI;

Dinamizar e desenvolver as politicas publicas de saude das esferas federal,
estadual e municipal;
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VI

VIIL.

Elaborar junto a Secretaria Municipal de Saude e do Conselho Municipal de
Saude, o Plano Plurianual de Saude, Programacdo Anual em Saude e o
Relatério de Gestao;

Manter o controle das agdes desenvolvidas em Saude, subsidiando a

Secretaria Municipal de Saude na realizagado de Audiéncias Publicas para a
prestacao de contas a populacao e ao Conselho de Saude,

Monitorar e controlar os sistemas de informagdées em Saude.

Subsecao ll

DIVISAO DA CENTRAL DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS

Art. 14 - A Divisao de Central de Medicamentos e Materiais tem as

seguintes atribuigcoes:

Solicitar dos 6rgados de saude a devida relagdo de medicamentos,
coordenando a aquisi¢ao, distribuicdo, e o suprimento de medicamentos
especificos;

Solicitar dos érgaos de saude a devida relagdo de materiais de consumo,
coordenando a aquisicao, distribuicdo, e o suprimento dos materiais de
consumo da Secretaria de Saude;

Elaborar e divulgar junto aos servicos de saude, a lista padronizada de
medicamentos ofertados na rede municipal, REMUME (Relagdo Municipal
de Medicamentos Essenciais);

Manter controle de estoque de todos os materiais de consumo da Secretaria;
Coordenar os Processos Administrativos e do Componente especializado,

acompanhando cronograma de entrega e os prazos para renovagao quando
necessarios;
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VI. Promover a recepgdo das requisicdbes de medicamentos e/ou material de
consumo ou permanente dos diversos; responsabilizar-se pela separacéo e
a distribuicdo de todo medicamento/material solicitado, cumprindo os prazos
de abastecimento, pela inclusdo/exclusdo de materiais na lista de
padronizados;

VIl.  Acompanhar os processos de compra, responsabilizar-se pelo recebimento
dos medicamentos, material de consumo e permanente, pelo controle fisico-
financeiro dos estoques de materiais, pelo armazenamento de
medicamentos e materiais de consumo e permanente, pelo calculo do custo
médio e ponto de compra de cada item do estoque, pela elaboragdao de
inventarios periddicos e anuais;

VIIl. Alimentar e Monitorar os sistemas HORUS, Banco de Pregco em Saude
(BPS) e de Controle de estoque;

IX. Executar tarefas correlatas que lhe determinadas pela Diretoria Superior.

Subsecao lll

DIVISAO DE AMBULANCIAS

Art. 15 - A Divisao de Ambulancias tem as seguintes atribuicées:

l. Manter uma escala de plantonistas diuturnamente para o atendimento de
casos emergenciais, sempre que solicitados pelo Secretario Municipal de
Saude;

Il. Efetuar um controle das viagens realizadas pelos veiculos da Divisao,
mantendo o registro de cada um e o respectivo itinerario;

. Manter sempre 6timo estado de conservacdo e funcionamento as
ambulancias, cuidando para que a vida util dos veiculos oferecem sempre
condi¢des de uso em seguranga;

V. Manter o Secretario Municipal de Saude sempre informado das ocorréncias
registradas;

V. Executar tarefas correlatas que |he forem determinadas pela Diretoria

superior.
'/ : 1
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Subsecgao IV
DIVISAO DE FISIOTERAPIA E REABILITA(}AO

Art. 16 - A Divisdo de Fisioterapia e Reabilitagdo tem as seguintes

atribuicoes:

VI.

VILI.

VIILI.

XI.

XIl.

XIII.

Controlar, avaliar e dinamizar as agdes de fisioterapia e reabilitagdo do
sistema municipal de saude;

Contribuir no planejamento, investigacdo e estudos epidemiologicos,
promovendo e participando de estudos e pesquisas relacionados a sua area
de atuacgao;

Integrar os 6rgaos colegiados de controle social e participar de camaras
técnicas de padronizagao de procedimentos em saude coletiva;

Participar de equipes multiprofissionais destinadas ao planejamento, a
implementacgao, ao controle e a execugao de projetos e programas de agdes
basicas de saude;

Participar do planejamento e execucado de treinamentos e reciclagens de
recursos humanos em saude;

Promover acdes terapéuticas preventivas a instalagbes de processos que
levam a incapacidade funcional laborativa;

Analisar os fatores ambientais, contributivos ao conhecimento de disturbios
funcionais laborativos;

Desenvolver programas coletivos, contributivos a diminuicdo dos riscos de
acidente de trabalho;

Integrar a equipe de Vigilancia Sanitaria, cumprindo e fazendo cumprir a
legislacao de Vigilancia Sanitaria;

Encaminhar as autoridades de fiscalizagao profissional, relatérios sobre
condi¢gdes e praticas inadequadas a saude coletiva e/ou impeditivas da boa
pratica profissional;

Integrar Comissdes Técnicas de regulamentacdo e procedimentos relativos
a qualidade, a eficiéncia e aos riscos sanitarios dos equipamentos de uso
em Fisioterapia;

Verificar as condigdes técnico-sanitarias das empresas que oferecam
assisténcia fisioterapéutica a coletividade.

Executar acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso, intervindo na prevencgao,
através da atencéo primaria e também em nivel secundario e terciario de
saude por julgar o profissional habilitado para realizar procedimentos tais
como: imobilizagcbes de fraturas, mobilizacgdo de secregcbées em
pneumopatas, tratamento de pacientes com AVC na fase de choque,

8
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XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

tratamento de pacientes cardiopatas durante o pré e pos cirurgico, analgesia
através da manipulacao e do uso da eletroterapia;

Realizar atendimentos domiciliares em pacientes portadores de
enfermidades crénicas e/ou degenerativas, pacientes acamados ou
impossibilitados. Encaminhando a servigcos de maior complexidade,quando
julgar necessario;

Prestar atendimento pediatrico a pacientes portadores de doencgas
neurolégicas com retardo no DNPM (desenvolvimento neuropsicomotor), mal
formacdes congénitas, distarbios nutricionais, afecgbes respiratoérias,
deformidades posturais; pois com os procedimentos ou recursos
fisioterapicos o niumero de hospitalizagées pode ser reduzido, a progressao
das lesbes pode ser evitada ou acentuada e o desenvolvimento motor
normal pode ser estimulado;

Realizar programas de atividades fisicas e psicossociais com o objetivo de
aliviar os sintomas dessa fase da vida da mulher, onde ela passa da fase
reprodutiva para a nao reprodutiva (climatério);

Desenvolver atividades fisicas e culturais para a terceira idade, para que o
idoso consiga realizar suas atividades diarias de forma independente,
melhorando sua qualidade de vida e prevenindo as complicagdes
decorrentes da idade avangada;

Desenvolver programas de atividades fisicas, condicionamento
cardiorespiratério e orientagées nutricionais para o obeso, prevenindo com
isso a instalacao de enfermidades relacionadas a obesidade;

Em patologias especificas, como a Hipertensao Arterial Sistémica, Diabetes
melitus, Tuberculose e Hanseniase - prescrever atividades fisicas,
principalmente exercicios aerdbicos, a fim de prevenir e evitar complicagdes
decorrentes, prescrever exercicios/técnicas respiratérios para diminuir o
tempo de internagcdo hospitalar e prevenir deformidades que levam as
incapacidades;

Subsecao V

DIVISAO DE REDE ESPECIALIZADA

Art. 17 - A Divisao de Rede Especializada tem as seguintes atribuigées:

Elaborar a Escala Anual de Plantonistas para atendimento de pacientes
pelos médicos contratados, nao permitindo, sob hipétese alguma, horarios
de vacancia de profissionais habilitados na area;

Acompanhar e fazer incluir no Programa Municipal de saude, os servigos e
metas a serem atingidas visando o aprimoramento dos servigcos de salde,
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VI.

VII.

VIII.

Xl

XIl.

apontando sugestdes para a resolugao dos problemas ligados a area médico
hospitalar;

Providenciar levantamentos basicos necessarios que viabilizem o
atendimento de Pronto Socorro, mantendo permanente contato com o
Secretario Municipal de Saude e Diretoria competente sobre os problemas
surgidos;

Dar prioridades ao atendimento através da classificacao de Risco e quando
na mesma prioridade, a crianga e ao adolescente, que tem direito a vida e a
saude, mediante a efetivacdo de uma politica publica social que permitem o
desenvolvimento sadio € harmonioso, em condi¢des dignas de existéncia;
Determinar que os casos de suspeita ou confirmagao de maus tratos contra
pacientes sejam obrigatoriamente comunicados aos Conselho Tutelar, sem
prejuizo de outras providéncias legais;;

Notificar os casos de atendimento em caso de suspeita de vitimas de
violéncia, acidentes de transito e acidentes de transito, e outros agravos de
notificacdo compulsoéria imediata, encaminhando a Divisdo de Vigilancia em
Saude;

Encaminhar as unidades basicas de saude vinculados, os casos de
atendimento de pacientes em condi¢gdes crbénicas, que necessitam de
acompanhamento continuado;

Coordenar, apoiar e avaliar as agdes de saude mental nos servigos de
saude municipais, contemplando as diretrizes da politica da saude mental do
SUS; apoiar tecnicamente o Centro de Atencdo Psicossocial do Municipio
(CAPS 1) , Servico de Residéncia Terapéutica ||l e demais servigos
integrantes da area de Saude Mental que prestam servicos na Rede
Municipal de Saude;

Implantar/Implementar as diretrizes propostas pela Politica Nacional de
Saude Mental, buscando qualificar o cuidado em Saude Mental na Rede de
Saude Municipal;

Garantir as ofertas de atendimento em saude bucal especializado com
énfase no diagnéstico e detecgdo do cancer de boca, periodontia, cirurgia
oral menor dos tecidos moles e duros, endodontia e atendimento a
portadores de necessidades especiais e confecgdo de préteses dentarias;
Estabelecer prioridades conforme avaliagdo bucal do protesista para o
encaminhamento ao Laboratério de Prétese Dentaria;

Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pela Diretoria
superior.

Subsecao VI
DIVISAO DE REDE BASICA

Art. 18 - A Diviséo de Rede Basica tem as seguintes atribuigdes:
10
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VL.

VILI.

VIII.

Definir as prioridades da Rede Basica de Saude, estabelecendo diretrizes a
serem observadas na elaboragéo do Plano Municipal de Saude;

Atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execucgao politica de
saude, propondo critérios para a programacao e para execugdes financeiras
orgamentarias, acompanhando a movimentagao e o destino dos recursos;
Coordenar e liderar o conjunto de agbes de promogédo, protecdo e
recuperagao da saude, identificando riscos e necessidades, prolongando e
melhorando a qualidade de vida, encaminhando ao Secretario Municipal de
Saude os temas abordados para a adogdo e viabilidade das medidas
necessarias;

Implantar, em conjunto com o Sistema Unico de Saude - SUS, um sistema
de coleta e analise de dados e informagdes em saude, com énfase para os
aspectos demograficos, epidemioldgicos, técnicos, gerenciais, de producao
e de recursos do setor, que permitam o acompanhamento e atuacao efetiva
no planejamento, operagao, controle, avaliagdo e tomadas de decisbes
juntamente com o Secretario Municipal de Saude;

Efetuar levantamentos necessarios visando a construgdo, recuperacao,
instalacao e manutencao das redes fisicas municipal de saude;

Aprimorar os sistemas de coletas, processamento, analise e difusao de
dados e informagdes sobre a ocorréncia de doengas ou agravos, bem como
as medidas de controle utilizadas;

Apoiar, tecnicamente, as acgdes de vigilancia epidemiolégicas realizadas
pelos 6rgaos federais, estaduais € municipais de saude;

Promover atividades de investigacdo epidemiol6gicas em todos os niveis,
quer da rede municipal ou do SUS;

Apoiar a estruturagdo dos nucleos de desenvolvimento de recursos
humanos, para a preparagcdao de 100% do pessoal técnico envolvido na
prestacao direta de assisténcia a saude, inclusive aquela relacionada com o
meio ambiente, que tenha impacto sobre determinadas patologias
prevalentes;

Executar tarefas correlatas que |he forem determinadas pela Diretoria
Superior.

Subsecao VII
DIVISAO DE VIGILANCIA A SAUDE

Art. 19 - A Divisao de Vigilancia a Saude tem as seguintes atribuicdes:

Manter controle e aprimorar a pratica de vigilancia a saude na detecgdo e
enfrentamento dos problemas da saude publica;
Definir estratégias de intervencao a cada problema definido;

ki

X



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BASTOS
ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

VI.

VILI.

Desenvolver praticas coletivas de educagdo em saude no processo de
intervencéo sobre os fatores determinantes aos agravos, bem como no
processo de promogao e prevengao das doencgas;

Manter o controle e promover a capacitagdo e reciclagem da equipe no
processo de investigacdao das doencas de notificagdo compulsoria,
sobretudo as mais prevalentes como a Tuberculose, Hanseniase,
Esquistossomose, doenga Meningocdcica, Aids, etc.

Controlar, avaliar e dinamizar as agbdes de vigilancia epidemioldgica,
sanitaria e controle de vetores;

Planejar, coordenar e avaliar as agbes de vigilancia a saude definidas no
Plano Municipal de Saude,;

Articular as atividades de sua respectiva supervisao de vigilancia em saude
com os demais servicos de saude e com outros organismos publicos e
privados.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 - Ficam criados os cargos de provimento em Comissao abaixo

relacionados, cujas atribuigdes estao definidas no Anexo |, desta Lei.

VAGAS CARGO PROVIMENTO | REFERENCIA
1 Diretor Geral de Saude Comisséao 35
1 Diretor Administrativo em Saude Comissao 31
1 Diretor de Atencao a Saude Comisséao 31
1 Diretor de Vigilancia em Saude Comissao 31
1 Coordenador de Controle e Avaliagdo Comissao PATE
1 Coordenador da Central de Ambulancias Comissao 295
1 Gerente de Atencédo Especializada Comissao 27
1 Gerente de Atencéo Basica Comissao 27
1 Gerente de Controle de Endemias e Zoonoses Comissao 25

Paragrafo unico — O Cargo de Coordenador de Saude Mental, criado

pela Lei Municipal 2783/17, passa a ter suas atribuicdes de acordo com o contido no
Anexo |, desta Lei.

Art. 21 - Ficam criadas as fungdes gratificadas abaixo relacionadas, cujas

atribuicoes estdo definidas no Anexo Il, a serem exercidas exclusivamente por
servidores efetivos do quadro permanente da Prefeitura Municipal:

12
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Qtdade Fungao PROVIMENTO
1 Coordenador do Dep. de Planejamento em Saude | Funcao Gratificada
1 Coordenador do Dep. de Regulacdo em Saude Funcao Gratificada
1 Responsavel pela Ouvidora da Saude Funcao Gratificada
1 Coordenador de Sistemas em Saude Funcao Gratificada
1 Coordenador da Assisténcia Farmacéutica Funcéo Gratificada
1 Coordenador da Central de Materiais Funcéao Gratificada
1 Coordenador da Divisao de Fisioterapia e| Funcao Gratificada
Reabilitacao
1 Coordenador de Urgéncia e Emergéncia Funcao Gratificada
1 Coordenador de Saude Bucal Especializada Funcao Gratificada
1 Coordenador de Saude Bucal Atencao Basica Funcéao Gratificada
1 Coordenador das Unidades Basicas de Saude Funcao Gratificada
1 Coordenador de Home Care de Enfermagem Funcao Gratificada
1 Coordenador de Vigilancia Epidemiologica Funcéao Gratificada
1 Coordenador de Vigilancia Sanitaria Funcao Gratificada

Art. 22 - A designagao do servidor para o exercicio das fungdes
gratificadas criadas por esta tem, tem carater temporario e cabe ao Chefe do Poder
Executivo, através de Portaria.

§ 1° - O ato de desligamento do servidor do exercicio da fungao
gratificada é de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo.

§ 2° - E vedada a concessao de fungao gratificada, quando o servidor:
| — estiver ocupando ou for nomeado para cargo de provimento em
comissao;
Il — perceber qualquer outro tipo de gratificagédo relacionada ao regime
especial de trabalho, com excecdo daquelas recebidas em razao do
nivel universitario, da participagdo em comissdes, conselhos ou 6rgaos
de deliberacgéao coletiva;
Il — for ou estiver cedido para qualquer 6rgao municipal, estadual ou
federal.

§ 3° - O servidor designado para fungdo gratificada nao esta sujeito ao
controle de jornada e nao fara jus ao recebimento de hora extra.

§ 4° - As fungdes gratificadas previstas nesta lei ndo sdo cumulativas.

Art. 23 - Pelo exercicio de qualquer das fungdes criadas por esta Lei, o
servidor efetivo designado fara jus a uma gratificacdo no percentual de 30%, incidente

sobre o seu vencimento basico. ;
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Art. 24 - Fixam extintos da estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Bastos, os cargos em comissao abaixo relacionados:

Nome Quantidade
ASSESSOR DE DIVISAO DE AMBULANCIA 01
ASSESSOR DE DIVISAO DE PROJETOS ESPECIAIS 01
ASSESSOR DE CONTROLE DE VETORES 01
ASSESSOR DA DIVISAO DE SAUDE BUCAL 01
ASSISTENTE DE SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE 02
ASSESSOR DA CEME 01
ASSESSOR DE DIVISAO DE FISIOTERAPIA E REABILITAQAO 01
ASSESSOR DA DIVISAO DE REDE BASICA 01

Art. 25 - Em razdo da reorganizagdo administrativa da Secretaria
Municipal de Saude, de que trata esta Lei, ficam revogados, na integra, os Artigos 65 a
73 da Lei Municipal n® 1.771/05 de 31/01/05 e o Artigo 7° da Lei 2.003/08.

Paragrafo Unico — Os cargos abaixo relacionados passam a ter as
seguintes denominacgoes.

Nomenclatura atual Nova nomenclatura
Assessor Div. Pronto Socorro Assessor da Divisdo de Rede Especializada
Auxiliar de Assessor da CEME Auxiliar da Central de Medicamentos e Materiais

Art. 26 — Ficam criadas no Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal
de Bastos as seguintes Referéncias Salariais:

REFERENCIA VALOR R$
30 3.515,00
31 3.715,00
32 3.915,00
33 4.115,00
34 4.315,00
35 4.815,00
36 5.315,00
37 5.815,00
38 6.315,00
39 6.815,00
40 7.315,00

por conta de verbas proprias, constantes no Orgamento vigente, suplementadas se

Art. 27 - As despesas decorrentes com a execugéo desta Lei correrdo
necessarias. g&‘
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Art. 28 - Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de Janeiro de 2.019,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BASTOS,
Aos 21 de dezembro de 2.018

MANOEL %‘ ROSA

Prefeito Municipal

Registrada em Livro competente, publigs
data supra.

da e\afixada em local publico de costume, na
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ANEXO - |

ATRIBUICOES DOS CARGOS MENCIONADOS DO ARTIGO 20, DESTA LEI.

VAGAS CARGO

Diretor Geral de Saude

Profissional responsavel em buscar, continuamente, o aprimoramento do
atendimento prestado, o melhor uso dos recursos disponiveis, a integragcdo dos
servicos sob sua gestdo com os demais, quer estejam sob a gestdo municipal ou
sejam conveniados ao Sistema Unico de Saude; através de politicas publicas que
1 colaborem para a promogao, protegdo e recuperacdo de saude dos usuarios, bem
como participar dos processos de formacgado dos profissionais de saude, zelando
pelos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude, visando a melhoria da
qualidade de vida da populagdo sob responsabilidade da secretaria municipal de
saude, apoia e oferece suporte aos cargos interligados na hierarquia; promover a
integracéo entre a academia e o servi¢co de saude do Municipio.

Diretor Administrativo em Saude

Profissional responsavel por analisar a legislagdo da area da saude e identificar as
Portarias e Manuais publicados pelo Ministério da Saude e Secretaria Estadual de
Salde, direcionando para as areas competentes, identificar possiveis propostas
Federais ou Estaduais visando a captacdo de recursos financeiros vinculados;
planejar, coordenar e avaliar as agdes da secretaria municipal de saude definidas no
Plano Municipal de Saude e Programagdo Anual em Saude; apoiar e oferecer
suporte a equipe administrativa da Secretaria Municipal de Saude; promover a
1 parceria de diversas secretarias municipais no apoio aos projetos administrativos da
saude; acompanhar com a coordenagdo da atencdo basica e especializada, os
sistemas de informacdo em que estdo cadastrados os projetos aprovados; avaliar e
encaminhar para resposta os processos/protocolos correspondentes ao setor
administrativo; acompanhar as ocorréncias no ponto biométrico dos setores da
saude, estabelecer o fluxo e tramite de protocolos no ambito da Secretaria Municipal
da Saude; apoio na elaboracdo de documentos diversos referentes a servidores e
comunicados em geral.

Diretor de Atencao a Saude

Profissional responsavel por analisar a legislagdo e as normativas publicadas
referente a Politica Nacional de Atencdo Basica e dos servigcos relacionados a
Atencao Especializada; planejar, coordenar e avaliar as agdées da atencdo basica e
especializada definidas no Plano Municipal de Saude e Programacdo Anual em
Saude; apoiar a geréncia e coordenagdo da atencdo basica e especializada na
1 elaboragao de projetos e no cadastro/monitoramento das agdes da atencao basica e
especializada; promover e articular em parceria com as demais diretorias execucgao
de projetos nas areas relacionadas para desenvolvimento das politicas de saude;
supervisionar os sistemas de informagcdo em que estdo cadastrados os projetos e
programas aprovados para atencdo basica e especializada; participar de reunides
intra e intersetorial, nas esferas municipal, estadual e federal nas questées da
atencdo basica e especializada, representando o ente federativo municipal; receber,
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avaliar e responder junto aos gerentes os processos/protocolos correspondentes a
atencao basica e especializada; apoiar e oferecer suporte as agdes de Educacéo
Permanente, capacitacdo em servigo.

Diretor de Vigilancia em Saude

Profissional responsavel por coordenar e apoiar os projetos e agdes desenvolvidas
pelos gerentes da vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria e gerente de
endemias e zoonoses; manter controle e aprimorar a pratica das vigilancias na
deteccdo e enfrentamento dos problemas da saude publica; definir estratégias de
intervencdo a cada problema definido; desenvolver praticas coletivas de educagao
em saude no processo de intervengao sobre os fatores determinantes aos agravos,
bem como no processo de promogao e prevengado das doencas; controlar, avaliar e
dinamizar as acdes de vigilancia epidemiolégica, sanitaria e controle de
endemias/zoonoses; planejar, coordenar e avaliar as agbes de vigilancia a saude
definidas no Plano Municipal de Saude e Programacao Anual em Saude; articular as
atividades de sua respectiva diretoria com os demais servicos de saude e com outros
organismos publicos e privados; participar de reunides intra e intersetorial, nas
esferas municipal, estadual e federal nas questdes da vigilancia em saude; receber,
avaliar e responder junto aos gerentes os processos/protocolos inerentes a vigilancia
em saude, apoiar e oferecer suporte as agbes de Educagdo Permanente,
capacitagao em servico.

Coordenador de Controle e Avaliagao

Profissional responsavel por coordenar juntamente com as geréncias de atencao
basica e especializada a qualidade e efetividade dos servigos prestados a populagao;
bem como definir instrumentos para acompanhar e avaliar o impacto social das
1 acbes prestadas pelos servigos publicos e privado; acompanhar as solicitagées de
habilitacdes e credenciamentos dos servicos de saude sob gestdo do municipio,
acompanhar programacao-produgao-faturamento dos servigos préprios, contratados
e conveniados, conduzir os processos de compra de servicos, monitorar os
pagamentos efetuados aos prestadores e acompanhar contratos e convénios.

Coordenador da Central de Ambulancias

Profissional responsavel em elaborar agenda de viagens e coordenar a logistica
necessaria para transportar usuarios dos servicos municipais para as referéncias
programadas no Sistema Unico de Salde para tratamento Fora do Domicilio — TFD;
organizar fluxo e escalas de férias e escalas de viagens dos motoristas; organizar e
1 promover acdes e projetos de educagdo permanente e capacitagbes exigidas as
equipes de transporte; acompanhar a manutengdo preventiva e conservacio da
frota; participar de reunides técnicas, supervisionar os materiais necessarios que
devem compor no atendimento qualificado realizado pela frota; acompanhar as
ocorréncias no ponto biométrico.

Gerente de Atencao Especializada

1 Profissional responsavel em apoiar a coordenacéo das unidades especializadas nas
acbes e desenvolvimento das atividades a serem realizadas pelos servicos
especializados, conforme a Politica Nacional de cada rede tematica de atencdo a
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saude; monitorar e acompanhar as metas estabelecidas nos programas referentes a
cada rede, definida pelo Ministério da Saude e Secretaria Estadual de Saude;
realizar e viabilizar junto a coordenagdo da atencdo especializada, os projetos a
serem desenvolvidos em cada area especializada, ativando espacos coletivos
através de arranjos ou dispositivos que propiciem a interagdo entre atengéo basica e
atencado especializada; atuar em processos de qualificagdo das agdes institucionais;
participar de reunides técnicas, auxiliar na construgdo de fluxogramas, protocolos,
capacitacdes, matriciamento na rede de atencdo especializada contribuindo para
melhoria da qualidade da atencdo a saude; responder a demandas administrativas,
supervisionar e manter atualizado os diversos sistemas da atencédo especializada.

Gerente de Atencao Basica

Profissional responsavel em apoiar a coordenagédo da atengdo basica nas agdes e
desenvolvimento das atividades a serem realizadas pelas unidades basicas de
saude, conforme a Politica Nacional da Atencdo Basica (PNAB); monitorar e
acompanhar as metas estabelecidas nos programas na PNAB; realizar e viabilizar
junto a coordenagédo da atencdo basica e Nucleo de Apoio a Saude da Familia
1 (NASF) projetos ativando espacgos coletivos através de arranjos ou dispositivos que
propiciem a interacdo entre sujeitos; atuar em processos de qualificacdo das acdes
institucionais; participar de reunides técnicas, auxiliar na construgédo de fluxogramas,
protocolos, capacitagdes, matriciamento na rede de atencéo basica contribuindo para
melhoria da qualidade da atencdo a saude; responder a demandas administrativas,
supervisionar e manter atualizado os diversos sistemas da atencéo basica.

Gerente de Controle de Endemias e Zoonoses

Profissional responsavel em supervisionar e acompanhar o programa de Controle da
Raiva, captura, avaliacdo clinica e observagdo de animais agressores, coleta e
remessa de material bioldgico, postos de vacinacdo antirrabica, acdes educativas,
coordenar o Programa de Controle da Lva: inquérito canino, cobertura de foco,
avaliacdo clinica, eliminagdao de reservatérios, borrifagdo em foco LVAH, elaborar
estratégias para o controle de Populagdes Animais, acompanhar o programa de
castracdo de caes e gatos, captura de animais de grande porte em vias publicas,
orientagdo a demanda geral relacionada a animais, coordenar o Programa de
Controle Arboviroses, supervisionar das agées de campo, casa a casa, arrastdes,
1 mutirdes, bloqueios controle de criadouros, bloqueio nebulizacéo, PE / IE, imoveis e
criadouros de dificil acesso, realizada pelos agentes comunitarios de saude e
agentes de controle de endemias; desenvolver estratégias de mobilizagdo da
comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas
de intervencdo no ambiente para o controle de vetores; identificar parceiros e
recursos na comunidade que possam potencializar agées intersetoriais de relevancia
para a promocado da qualidade de vida da populagdo; supervisionar outras
atribuicdes que sejam atribuidas as equipes de endemias e zoonoses por legislacéo
especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal
ou Estadual.

1 Coordenador de Saude Mental
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Profissional responsavel em formular e avaliar em conjunto com os diretores da
Secretaria Municipal de Saude o Plano Municipal de Saude nas metas relativas ao
Programa Municipal de Saude Mental. Planejar, elaborar e participar da pactuagao
dos servigcos de Saude Mental do municipio. Coordenar, apoiar e avaliar as agdes de
saude mental nos servigos de saude municipais, contemplando as diretrizes da Rede
de Atengéo Psicossocial; apoiar tecnicamente o Centro de Atengdo Psicossocial do
Municipio (CAPS), Servico de Residéncia Terapéutica (SRT) e demais servigos e
profissionais da area de Saude Mental e de Atencado Basica que prestam servigos na
Rede Municipal de Saude; articular com outros setores da municipalidade,
instituicées de ensino, da sociedade civil e 6rgdos publicos que atuam no municipio,
as alternativas e diretrizes propostas pela Politica Nacional de Saude Mental,
buscando qualificar o cuidado em Saude Mental na Rede de Saude Municipal.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DAS FUNCOES GRATIFICADAS MENCIONADAS DO ARTIGO 21,
DESTA LEI.

Qtdade

Func¢ao

1

Coordenador do Dep. de Planejamento em Saude

Profissional responsavel em planejar, as acdes e servicos de saude; utilizar as
pactuacdes da PPl no processo de planejamento dinamizando e desenvolvendo
as politicas publicas de saude; elaborar junto a Secretaria Municipal de Saude e
Conselho Municipal de Saude a organizacdo da Conferéncia Municipal de Saude,
o Plano Plurianual de Saude e Programagdo Anual em Saude; pactuar junto aos
diretores da Secretaria da Saude as Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores de
saude SISPACTO; apoiar junto a diretoria geral de saude na programagdo dos
recursos do fundo municipal de saude, conforme o plano municipal e programagao
anual em saude. Acompanhar e viabilizar junto as diretorias o que concerne ao
planejamento das acbes e orcamentaria.

Coordenador do Dep. de Regulagao em Saude

Profissional responsavel em autorizar procedimentos ambulatoriais, hospitalares
da rede propria, servicos contratados e conveniados; gerenciar as demandas de
consultas e exames das unidades de saude solicitantes, receber e distribuir vagas
ofertadas pelos prestadores de servigos publicos conveniados/contratados pelo
SUS, executar agendamento eletivo de consultas, exames subespecializados,
verificando estratégias de qualificacdo da fila de espera; participar de reunides
técnicas, auxiliar junto aos gerentes de atencédo basica e especializada na
construcdo de fluxogramas e protocolos de encaminhamentos para as
especialidades, matriciamento junto aos agendadores das unidades de salde
contribuindo para melhoria do processo de descentralizagédo da regulagdo em
saude nas unidades basicas de saude; responder a demandas administrativas e
judiciais ao que concerne aos agendamentos; supervisionar e manter atualizado
os sistemas de agendamento.

Responsavel pela Ouvidora da Saude

Profissional responsavel em promover canal de acesso a populacdo para
manifestacdo a respeito dos servicos de saude proprios, contratados e
conveniados; municiar as diretorias com informagcées sobre a satisfagdo e
necessidades da populacdo na darea da saude, responder as demandas
relacionadas a ouvidoria da Secretaria Estadual de Saude.

Coordenador de Sistemas em Saude

Profissional responsavel em apoiar tecnicamente na area de tecnologia da
informacgéo a todas as unidades da Secretaria Municipal da Saude com a funcéo
de: operar os sistemas, treinar e capacitar as equipes de salde; dar suport
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técnico remoto, presencial e telefénico; administrar o banco de dados dos diversos
sistemas estabelecidos pela Secretaria Estadual de Saude e Ministério da Saude,
promover a analise, importagédo, exportacdo no envio de dados dos programas,
promover desenvolvimento e manutengcdo de software e acompanhar a
contratagao, instalacéo e funcionamento de sistemas de informatica terceirizados.

1 Coordenador da Assisténcia Farmacéutica

Profissional responsavel em elaborar e atualizar sempre que necessario a
Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME), a serem ofertados na rede
municipal de saude; disponibilizar aos servicos de saude a relacdo de medi-
camentos; levantar as necessidades para aquisicdo de medicamentos da
REMUME e judiciais; elaborar fluxos € normas para armazenamento e distribuicdo
dos medicamentos para os dispensarios para os servicos de saude; participar de
reuniées técnicas e apoiar os protocolos referentes a tratamentos estabelecidos
nas linhas de cuidado; elaborar escalas de férias da equipe, com o objetivo de
manter a continuidade do servigco; acompanhar as ocorréncias no ponto
biométrico, estabelecer fluxo com o setor de central de materiais; promover
capacitacdes, responder a demandas administrativas e acompanhar o andamento
da comissao de avaliagao técnica; bem como cronograma de entrega do
componente especializado e processo administrativo; visitar as farmacias das
unidades de saude; acompanhar o programa Hérus e BPS — Sistema de Banco de
Preco em Saude.

1 Coordenador da Central de Materiais

Profissional responsavel em elaborar junto as diretorias e gerencias a
necessidade dos diversos materiais e insumos necessarios para o funcionamento
dos servicos de saude; requisitar e acompanhar os processos licitatérios e
compras dos materiais e insumos responsabilizar-se pelo recebimento dos
materiais de consumo, pelo controle fisico-financeiro dos estoques de materiais,
armazenamento dos materiais de consumo; responsabilizar-se pelo sistema de
gerenciamento terceirizado para controle de estoque; separacdo e a distribuicdo
de todo material solicitado, cumprindo os prazos de abastecimento, pela
inclusado/exclusdo de materiais na lista de padronizados, autorizadas pela equipe
técnica da secretaria municipal de saude; participar de reuniées técnicas, construir
fluxogramas de dispensagdo de materiais e insumos para os servigos de saude;
acompanhar as ocorréncias no ponto biométrico.

1 Coordenador da Divisdo de Fisioterapia e Reabilitagdo

Profissional responsavel em participar de reunides técnicas e construir
fluxogramas para acolhimento, protocolos e projetos na atengéo basica, voltados
para fisioterapia, escalas de férias da equipe, com o objetivo de manter a
continuidade do servico; acompanhar as ocorréncias no ponto biométrico,
estabelecer fluxo com o setor de central de materiais as necessidades de insumos
e equipamentos necessarios; organizar a manutencdo preventiva dos
equipamentos de fisioterapia e estruturais da unidade; auxiliar na construcdo de
capacitacdes, matriciamento na rede de reabilitagcdo; responder a demandas
administrativas; acompanhar os atendimentos de fisioterapia aos usuarios d
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SUS, tanto na clinica como no atendimento domiciliar de fisioterapia.

1 Coordenador de Urgéncia e Emergéncia

Profissional responsavel em participar de reunides técnicas e construir
fluxogramas para acolhimento e classificagdo de risco, protocolos, escalas de
férias da equipe, com o objetivo de manter a continuidade do servico de urgéncia
e emergéncia 24h, acompanhar as ocorréncias no ponto biométrico, estabelecer
fluxo com o setor de central de materiais as necessidades de insumos e
equipamentos necessarios; organizar a manutencao preventiva dos equipamentos
médicos hospitalares e estruturais do pronto socorro; acompanhar e monitorar os
atendimentos de complexidade intermediaria situado entre a Atengao Basica de
Saude e Hospitalar; formular e avaliar em conjunto com a Diretoria competente,
Planos de Acao para Urgéncia e Emergéncia, planejar, elaborar e participar da
pactuacao dos servigos de Urgéncia e Emergéncia do municipio, contemplando as
diretrizes estabelecidas na Politica da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE);
apoiar tecnicamente a Central de Ambulancia através das alternativas e diretrizes
propostas na RUE, buscando qualificar o cuidado em Rede, realizar e viabilizar
projetos, auxiliar na construcdo de capacitagbes, matriciamento na rede de
urgéncia e emergéncia; responder a demandas administrativas.

1 Coordenador de Saude Bucal Especializada

Profissional responsavel para organizar e promover agdes e projetos de educagao
permanente e continuada as equipes de saude bucal, em busca do
aperfeicoamento técnico e do fortalecimento institucional em defesa da politica de
saude bucal e do SUS; avaliar e reorientar, quando necessario, as agdes de
saude bucal especializada junto as equipes de saude bucal das unidades basicas;
acompanhar diagnostico de saude bucal, com énfase no diagnéstico e detecgao
do cancer de boca, periodontia especializada, cirurgia oral menor dos tecidos
moles e duros, endodontia e atendimento a portadores de necessidades especiais
e solicitacdo de prétese dentaria, conforme parametros definidos em Portaria do
Ministério da Saude; acompanhar as ocorréncias no ponto biométrico, estabelecer
fluxo com o setor de central de materiais € medicamentos as necessidades de
insumos e equipamentos necessarios; organizar a manutengdo preventiva dos
equipamentos de odontologia e estruturais da unidade.

1 Coordenador de Saude Bucal na Atengio Basica

Profissional responsavel por implementar o Programa Municipal de Saude Bucal,
de acordo com a diretrizes do SUS, da Politica Nacional de Saude Bucal e da
Secretaria Estadual da Saude, considerando a realidade locorregional; realizar
apoio técnico pertinente a Saude Bucal as Unidades Basicas de Salde;
acompanhar e discutir o perfil epidemiolégico e demografico da populagdo, com
atencdo aos indicadores de saude, especificos da area, buscando a melhoria da
saude e da qualidade de vida da populacédo; elaborar a organizacdo do fluxo
assistencial em saude bucal da rede municipal, pautado na elaboragdo de
protocolos clinicos assistenciais, baseado nas politicas de saude bucal; organizar
e promover acdes e projetos de educagdo permanente e continuada as equipes
de saude bucal, em busca do aperfeicoamento técnico e do fortalecimento
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institucional em defesa da politica de saude bucal e do SUS; avaliar e reorientar,
quando necessario, as agdes de saude bucal na atengado basica, elaborando e
implantando programas educativos e preventivos, e agdes coletivas, buscando
ampliar a cobertura populacional nas diferentes faixas etarias, visitar as unidades
basicas de saude municipais e apoiar as equipes na organizagao das acgbes de
saude bucal da atencado basica; participar de reunides técnicas escalas de férias
das equipes, com o objetivo de manter a continuidade do servicos odontoldgicos
prestados pelas unidades basicas de saude, acompanhar as ocorréncias no
pontos biométricos; estabelecer fluxo com o setor de central de materiais as
necessidades de insumos, medicamentos e equipamentos necessarios ao
desenvolvimento das acdes odontolégicas.

1 Coordenador das Unidades Basicas de Saude

Profissional responsavel em visitar as unidades basicas de saude municipais e
apoiar as equipes na organizacdo das acdes da atencdo basica, participar de
reunides técnicas e construir fluxogramas, protocolos, escalas de férias das
equipes das unidades, com o objetivo de manter a continuidade do servicos
prestados pelas unidades basicas de saude, acompanhar as ocorréncias no
pontos biométricos das unidades de saulde, estabelecer fluxo com o setor de
central de materiais as necessidades de insumos e equipamentos necessarios ao
desenvolvimento das acbes e servicos de saude; organizar a manutencao
preventiva dos equipamentos médicos hospitalares e estruturais das unidades de
saude.

1 Coordenador de Home Care em Enfermagem

Profissional responsavel por avaliar as condigdes do ambiente do paciente, de seu
domicilio, durante todo o atendimento domiciliar, averiguar sobre o Cuidador do
paciente; planejar o numero de visitas que atenderdo as necessidades do
paciente; deixar claro a todos os familiares e pacientes sobre as condutas do
atendimento domiciliar; buscar uma relagdo de ajuda mutua entre familia e
paciente; capacitar o Cuidador nas agdes que condizem com suas habilidades,
educar o Cuidador para o atendimento ao paciente; realizar a cada visita o
histérico de enfermagem, revisando os dados para possiveis alteragdes de
condutas; revisar e acrescentar conforme a necessidade os diagnésticos de
enfermagem a cada visita domiciliar; encaminhar o paciente quando necessarios a
servicos especializados; prescrever o Plano de Cuidados e revisa-lo
periodicamente observando as respostas do paciente as intervengdes, conforme a
reposta do cliente ao tratamento prepara-lo para alta do atendimento domiciliar;
prestar a assisténcia domiciliar que ndo pode ser realizada pelo Cuidador;
observar e direcionar as agdes referentes a alta do servico domiciliar; avaliar os
resultados do cuidado domiciliar junto ao Cuidador; manter o paciente e familiar
informados sobre o diagndstico, respostas e evolugcdo do paciente sobre o
tratamento domiciliar; deixar claro sobre o contato (a Unidade de Saude) ao qual o
servico esta vinculado; manter preenchidos e atualizados os registros no
prontuario do paciente; articular com a equipe de enfermagem; elaborar os
relatérios; apoio logistico ao cuidado. %
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1 Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica

Profissional responsavel por realizagdo de coleta, processamento, andlise e
interpretacdo de dados, para recomendagao de medidas de controle apropriadas,
promogdo de acdes de controle, baseadas em protocolos de vigilancia
epidemiologica; avaliacdo da eficacia das medidas adotadas e divulgacédo de
informagbes pertinentes; investigar e acompanhar a evolucdo dos casos de
doencas e agravos de notificagdo compulsoéria, para diagnéstico e controle;
atualizacdo das equipes de saude em vigilancia epidemiolégica; apoiar
tecnicamente os diretores no cumprimento das agbes programadas de vigilancia
epidemiolégica; elaborar as normas e fluxos de informagdes do Sistema de
Vigilancia Epidemiolégica; proceder a avaliagdo epidemiolégica das informacées
relativas aos agravos, assim como das coberturas vacinais das doencas
imunopreveniveis; orientar intervencdes para prevengdo e controle dos agravos
de vigilancia epidemioldgica junto a vigilancia sanitaria e endemias e zoonoses,
desencadeando medidas de intervencédo pertinentes, oportunas e eficazes; propor
e executar estratégias e campanhas de intensificagdo para prevengéo e controle
de determinadas doengas; participar de supervisdo técnica das unidades de
saude; acompanhar as ocorréncias no ponto biométrico da equipe de vigilancia
epidemiolégica e organizagao de escala de férias.

1 Coordenador de Vigilancia Sanitaria

Profissional responsavel por desenvolver as acdes técnicas nas diferentes areas
da Vigilancia Sanitaria capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e
de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producéo e
circulagéo de bens e da prestagdo de servicos de interesse a salde, abrangendo
o controle de bens de consumo, que direta ou indiretamente, se relacionem com a
saude, compreendidas todas as etapas e processos, da producdo ao consumo e o
controle da prestacdo de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com
a saude; acompanhar as metas estabelecidas na Pactuacdo das atividades e
procedimentos de vigilancia sanitaria, relacionados ao meio ambiente, acdes de
saude do trabalhador, cumprimento dos programas federais e estaduais,
responder as demandas administrativas relativas a ouvidoria e juridicas em
relacéo as denuncias; acompanhar as ocorréncias no ponto biométrico da equipe
de vigilancia sanitaria e organizagao de escala de férias.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BASTOS,
Aos 21 de dezembro de 2.018

MANOEL NIDES ROSA
Prefeito Municipal
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